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DI RIPR 4 RES NZA. Missione 4: ruzione e Ricerca.

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di
apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’,
DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000)
---000---

Membri commissione di valutazione
Procedura selezione incarico “Verificatore di conformita/Collaudatore”

Titolo progetto: “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre”
C.P.: M4C1I3.2-2022-961-P-17722 — CUP: D14D22004780006

1l sottoscritto D’IPPOLITO LUCIA, nato a Capua (CE) il 08/10/1964 — CF. DPPLCU64R48B715N, in
relazione all’incarico di “presidente” della Commissione ai fini della valutazione delle domande di
partecipazione pervenute per 'individuazione della figura di n.1 “Verificatore di conformitd/Collaudatore”,
avente ad oggetto la certificazione del rispetto delle caratteristiche tecniche, economiche e qualitative dei lavori
e delle prestazioni acquisiti, nonché degli obiettivi e dei tempi, in conformita delle previsioni e pattuizioni
contrattuali, ai fini della realizzazione del progetto “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre”, C.P.: M4C113.2-
2022-961-P-17722 - CUP: D14D22004780006, nell’ambito della Linea di Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1: Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea —

Next Generation EU, e del raggiungimento dei relativi target e milestone,

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativiy,
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO in particolare I’art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale
«1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I
del titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di
commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra
le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni ¢ la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazioney,

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190,

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO 1’Avviso di selezione, prot. n. 0000350/U-IV.5 del 18/01/2024, per il reclutamento della figura di “Verificatore
di conformito/Collaudatore” ai fini della realizzazione del progetto “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre” -
codice progetto “M4C113.2-2022-961-P-17722" e del raggiungimento dei relativi target e milestone,
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DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi ¢
per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall art. 53, deldlgs n, 165/2001

sesﬂeﬂ&:

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure
pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro
secondo del codice penale;

¢) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022,
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né
di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della
legge n. 241/1990. In particolare, che I’assunzione dell’incarico di “componente” della commissione

esamnatrice:

i.  non coinvolge interessi propri;
ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di

cui sia amministratore o gerente o dirigente;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo

CcOonsenso.

iv.

g

Inoltre, allega Curriculum vitae professionale e copia documento d’identita.

S.Egidio del Monte Albino, 05/02/2024
IL DICHIARANTE
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10 Lucia

Nome D’lrpoL
Indirizzo Via C. CoLomso N.19 — 84018 - Scarati (SA), Irauia
Telefono 3400599012
Fax
E-mail ludippo@tiscali.it
Nazionalita italiana
Data di nascita 08/ 10/1964
ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da-a) paL 01/0p/2012 a oca!
+ Nome e indirizzo del datore di [avoro I.C. “E. Oe Filippo" - S. Egidio M.te Albino (SA)
» Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria Primo Grado
» Tipo di impiego Docente fa tempo indeterminato di matematica e scienze
* Principali mansioni e responsabilita Dall'a.s.2022/23 ad oggi membro del gruppo di supporto al team per linnovazione digitale
*Date (da-a) 01/09/09{al 31/08/12
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro SMS “D4 Vinci - Einstein” — Reggio Emilia

+ Tipo di azlenda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da—-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilit

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

Curriculum vitae di
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[ COGNOME,

Scuola §
Docente

Dal 01/0
SMS “Dg
Scuola §
Docente

Dal 05/0
SMS "M,
Scuola §
Docente

Dal 01/0
SMS B3
Scuola §
Docente

econdaria Primo Grado
a tempo indeterminato

/07 al 31/08/09

n Borghi” — Reggio Emilia
acondaria Primo Grado

la tempo indeterminato

/03 al 31/08/07
Garibaldi” — Aprilia (LT)
econdaria Primo Grado
a tempo determinato

3/02 al 30/06/03

cci - Ridolfi” ~ Castelfiorentino (Fl)
econdaria Primo Grado

3 tempo determinato

1997 - 2002

C.ON.L

- Totocalcio — Ufficio Zonale di Napoli.

WAL CUrculun




+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

contratto di “Collaborazione Coordinata Continuativa”

Dal 15/02/95 al 30/06/95
Consorzio Geodoc, presso la Biblioteca dei Servizi Tecnici Nazionali - Presidenza del Consiglio

dei Ministri, sita in Roma .

progetto di informatizzazione della Biblioteca del Servizio Geologico Nazionale

Dal 14/12/92 al 13/12/94
Consorzio Geodoc sede di Napoli

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

progetto di informatizzazione della Biblioteca del Servizio Geologico Nazionale

1993 (tre mesi) v
Universita di Napoli “Federico lI" - Dipartimento di Paleontologia

contratto di collaborazione per fa revisione di campioni

28/05/2002
Specializzazione allinsegnamento, conseguita presso la S..C.S.l. (Scuola Interuniversitaria

Campana di Specializzazione all'Insegnamento)
classe A059 (Scienze Matematiche Chimiche Fisiche e Naturali nella Scuola Media)

Specializzazione
votazione di 79/80

25/06/92
Laurea in Scienze Geologiche conseguita presso I'Universita di Napoli “Federico 1"

Scienze della Terra

Laurea
110/110 e lode

1984
Diptoma di Maturita Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Statale di Pompei.

Diploma di Maturita
Voto: 60/60

W cuiculumvitagenonec.os




Ulteriori corsi di formazione:

Corso di formazione mirato alla conoscenza dell'lnformatica Generale, Personale e

Multimediale, della durata di 25 giorni, (curato dall’ ITALSIEL).

Corso di formazione, della durata di 20 giorni, mirato alla conoscenza della biblioteconomia,
norme di catalogazione ISBN, norme RICA, catalogazione semantica ed individuazione di

Keyword (curata dall” ICCU e dal CNR di Milano).

Corso di aggiornamento su problemi di Geologia Ambientale (curato dalla Societd ltaliana

Geolqgia Ambientale), della durata di 72 ore.

Conseguimento della “European Computer Driving Licence” ECDL (Patente Europea per

Attivita di formazione e aggiornamento

Pagina 3 -
[ COGNOME,

in qualita di docente

Curriculum vitae di
gnome |

I'informatica), in data 10/06/2003.

Conseguimento Master in PC (WINDOWS '98, INTERNET, LAN, WORD '97, EXCEL '97,
POWER POINT 97, OUTLOOK '97, invio e ricezione FAX dal PC, ACCESS '97, FRONTPAGE,

PUBLISHER, Programmi di utilita e Antivirus), conseguito presso Infoserv s.r.l., Napoli,

in data 08/01/2001

Partecipazione al percorso formativo
GENINF@RMA - DAL LABORATORIO ALLA SCENA: ESPERIMENTI PRATICI PER CREARE

PRESENTAZIONI AUTENTICHE E COINVOLGENT!! ( LIVELLO BASE)

Per una durata di 25 ore
organizzato da Polo Transizione digitale - Cava De' Tirreni

Partecipazione al percorso formativo
Didattica a distanza, valutazione e inclusione scolastica

Per una durata di 25 ore
svoltasi dal 04-09-2020 al 11-10-2020, in modalita on-line, organizzato da "DON C. LA MURA" -

SAPS170004

partecipazione al percorso formativo
TIC E DIDATTICA

Per una durata di 25 ore

dal 09-09-2019 al 30-09-2019

PNSD: soluzioni per la didattica digitale integrata A.S. 2016/2017

PNSD: Lavorare con i dispositivi destinati alla fruizione collettiva (dal 01/06/2016 al 30/06/2016
- 9 ore in presenza e 6 ore on-line)

Pitagora's Theme - percorso di formazione di complessive ore 15 in presenza e 25 on-line A.S.
2015/2016

Corso di aggiornamento sulla sicurezza Presso Liceo Scientifico di Nocera Inferiore (SA). A.S.
2014/2015

Corso di primo soccorso Presso I.C. “De Filippo” — S. Egidio M.te Albino (SA). A.S. 2013/2014

Corso di formazione didattica per ipovedenti presso I' Istituto Regionale "G. Garibaldi” di Reggio
Emilia a cura del servizio consulenza tiflopedagogica "A. Romagnoli® (A.S. 2011-2012)

Nell'ambito del piano di diffusione delle LIM, partecipazione alla fase di formazione metodologica
(fase 1) per un totale di 10 ore di attivita on-line e 4 ore di attivita in presenza e alla fase di
supporto all'attivita didattica (fase Hl)per un totale di 20 ore di attivita on-line e 9 ore di attivita in
presenza (A.S. 2011/2012)

w curdoulumyiasounne.org




Giornata di aggiornamento professionale per insegnanti: "Tecnica-Didattica-Pedagogia
dell'educazione ambientale” presso la sede IREN di Reggio Emilia (A.S. 2011-2012)

Work Shop "Scatta lo scatto” come si realizza una storia? A cura di Parmalat division e Maia
ambiente e comunicazione (24/02/2012 ore 17,00-19,00)

Corso di formazione di base ai sensi del D.Lgs 81/2008 art. 36-37 modulo base 1 e 2 (a.s.
2009/2010)

In Precedenza:
Laboratorio di Comunicazione Teatrale organizzato dal CCEP UNLA Raabe (Roma) per
insegnanti per ore complessive: 34 (A.S. 2006/2007)

Corso di aggiornamento: "ll codice della privacy”, D.L. n.196/63 (A.S. 2005/2008)

Pagina 4 -
[ COGNOME,

Curriculum vitae di
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Corso di formazione per docenti "Multimedialita e Didattica" per 24 ore di lezione (A.S.
2004-2005)

Corso di aggiornamento sulla “Sicurezza degli ambienti scolastici”, nell’A.S. 2002/2003

Corso di aggiornamento:" Formazione ed intervento psicologico per docenti” (8 ore A.S.
2002/2003)

Corso di aggiornamento: "Prevaricazione e bullismo a scuola” 9 ore, A.S. 2002/2003

Corso di perfezionamento specialistico annuale in "Didattica delle Scienze Ambientali”,
conseguito in data 19/04/05, presso FOR.COM Consorzio Interuniversitario.

Master in "Ecologia e Gestione dell Ambiente”, conseguito in data 21/04/06, presso Universita
Telematica “G. Marconi” - Roma

Master in “Teoria e Metodologia della Valutazione nella Scuola” conseguito in data 26/03/07,
presso Universita Telematica “G. Marconi” - Roma

wvourkulinyiiaecumoso.ong




CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali,

MADRELINGUA

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento @ amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

BUONA CAPACITA DI RELAZIONARSI ALL'ALTRO,
ACCOGLIENZA, EMPATIA,

BUONA CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO, DI ORGANIZZARE E COORDINARE LE ATTIVITA DA SVOLGERE.

BUONA CLNOSCENZA DEL COMPUTER E DI DIVERSI SOFTWARE (WORD, EXCEL, POWERPOINT, ACCESS, INTERNET,
EDMODO.].)

PASSIONE INTENSA PER PITTURA, SCRITTURA CREATIVA, MUSICA, DANZA, TEATRO

Patente(B di guida autoveicoli

La sottoscritta, ai sensi del DPR 445/2000, dichigra che le informazioni rispondono a verita.
La sottoscritta, in merito al trattamento dei dati gersonali, esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi,

nel rispetto delle finalita e modalita di cui al D.Ligs n. 196/2003

05 /02 Cold
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