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OGGETTO : Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il

personale scolastico” (D.M. n. 61/2023) - Programma Erasmus+ 2021-2027 — Azione KAI-Progetti di
Mobilita di Breve Termine Settore Scuola. Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Titolo progetto: “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali Responsabili Orientate”

Decreto assunzione incarico
Responsabile Unico del progetto

---000---

C.P.: PNRR 2024-1-IT02-KA122-SCH-000204861 - (OID: E10297707)
CUP: B56E23004900006

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA
VISTO
VISTA

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. n. 2440/1923, concernente I’amministrazione del Patrimonio ¢ la Contabilita Generale dello Stato ed il
relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

la Legge n. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la L. 62/2000, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e all'istruzione”;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

la legge n. 3/2003, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in particolare,
I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

la L. 4/2004, recante “Disposizioni per favorire I'accesso dei soggetti disabili agli strumenti informatici”;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;
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la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate
a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali
(P.O.N.)»;

il d.lgs. del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il d. 1gs. n.81 del 15 giugno 2015, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il d. 1gs. 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di formazione iniziale
e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e
culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107»
e, in particolare, 1’articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze
linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1,
comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le
competenze digitali e I’'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, ¢ istituito un sistema di formazione e
aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

«Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza professionale del personale con contratto di lavoro
flessibile e superamento del precariatoy;

il d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni
del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, ¢.143, della L.107/2015»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del
comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del
18 gennaio 2024;

la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica» e, in
particolare, 1’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullitd degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 1’art.41, c. 2-ter;

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza della giustizia» e, in
particolare, 1’art. 1, comma 1;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione
di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;
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il D.P.C.M. del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei
dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR,
nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel
Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione

finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'art.1, ¢.1042, della L. 178/2020»;

il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233,

recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione

delle infiltrazioni mafiose»;

la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, I’articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle competenze

digitali;

il d.1. n.36 del 30 aprile 2022, convertito, con modificazioni, dalla L..79/2022, recante «Ulteriori misure urgenti per

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma 5;

il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante

«Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli

investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay;

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni

dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla L. 204/2022, e, in particolare, 1’articolo 6;

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa

e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per

l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;

i Regolamenti (UE) :

v 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale
sulla protezione dei dati);

v 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione,
che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

v’ 2020/852 e, in particolare, I’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare
un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C
58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

v' 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il

dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento

europeo ¢ del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per

la rendicontazione della spesa sociale;

v’ 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni
e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa della

conoscenza europee;

il Piano d’azione per I’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare ’istruzione e la formazione per [’era digitale» di

cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al Parlamento europeo,

al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione del

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota

LT161/21, del 14 luglio 2021 ed, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1-Potenziamento

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1-Nuove competenze e nuovi

linguaggi, finanziato dall’Unione europea-Next Generation EU;

le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’Unione Europea (UE)

in data 8 dicembre 2023 e in data 7 maggio 2024;

<
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il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma dell’Unione per
I’istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport”, e ha abrogato il Regolamento (UE) n. 1288/2013;

I’art. 32 del Capo XI — Complementarieta del citato Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, il quale
prevede che “un’azione che ha beneficiato di un contributo nel quadro del programma puo essere finanziata anche
da un altro programma dell’Unione, purché tali contributi non riguardino gli stessi costi”;

’atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’11 dicembre 2020, con il quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha
riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del Merito la titolarita di autoritd nazionale per i settori “Istruzione
scolastica” ed “Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-2027 e ha designato quale agenzia
nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ per il periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed
“Educazione degli adulti”, 'INDIRE;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 3 aprile 2023, n. 61, con cui il Ministero dell’Istruzione e del
Merito destina quota parte delle risorse, pari a 150 milioni di euro, relativi alla linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finalizzata ad attuare la previsione dell’investimento PNRR di rafforzare le competenze multilinguistiche di studenti
e insegnanti attraverso I’ampliamento dei “programmi di consulenza e informazione su Erasmus+ con il supporto
dell’Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa Erasmus+ (INDIRE)” e il
finanziamento di “progetti di mobilita non finanziati dalle risorse ordinarie di Erasmus+, ampliando cosi il numero
complessivo di beneficiari”.

CONSIDERATO che con il Decreto del Direttore Generale e Coordinatore dell’Unita di missione del Piano nazionale di

ripresa e resilienza 9 agosto 2024, n. 32, acquisito agli atti con prot. 47280 del 9.10.2024, ¢ stata approvata la
Convenzione sottoscritta fra il Ministero dell’istruzione e del merito, in persona del Coordinatore pro tempore
dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa, dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e
coordinatrice dell’Unita di missione per il PNRR, e I’Istituto nazionale di documentazione per I’innovazione ¢ la
ricerca educativa (INDIRE), in persona del direttore generale, dottor Flaminio Galli, per la realizzazione del piano
operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al
fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1— Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU”, codice CUP B5S6E23004900006;

CONSIDERATA la Nota prot. 20531 del 17/09/2024, acquisita agli atti con prot. 47280 del 9.10.2024, attraverso la quale il

Ministero dell’Economia e delle Finanze Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - Ufficio Centrale di
Bilancio presso il MIM comunica che il Decreto n. 32 del 09/08/2024 emanato dal Ministero dell’Istruzione e del
Merito ha superato con esito positivo il controllo preventivo di regolarita contabile di cui all'articolo 6, del D.Lgs.
n.123 del 30/06/2011 e all'articolo 33, comma 4, del decreto legge n. 91 del 24/06/2014, convertito con
modificazioni dalla legge n.116 del 11/08/2014, e che lo stesso ¢ stato registrato ai sensi dell'articolo 5 del predetto
D.Lgs. n.123/2011, con il n. 164, in data 17 settembre 2024;

CONSIDERATA la Nota acquisita agli atti del Ministero dell’Istruzione e del Merito con prot. AOOGABMI 0128259 del

27 settembre 2024, ns prot. 47280 del 9.10.2024, attraverso la quale la Corte dei Conti attesta che il Decreto del
Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 32 del 09/08/2024 di approvazione della Convenzione fra il Ministero
dell'istruzione e del merito e INDIRE per I'attuazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze
formative all'estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-
2027, nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU” ¢ stato ammesso alla registrazione il 25/09/2024 con n. 2510;

CONSIDERATO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 2590/2025 del 22-01-2025 di ammissione a finanziamento

che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di approvazione dei progetti di mobilita delle
GRADUATORIE KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 23/02/2023 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO
A PRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022 (2022/C 444/07); GRADUATORIA KA122 SETTORE
SCUOLA scadenza del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2024
- EAC/A07/2023 (C/2023/1262) a valere sul “Progetto per la Realizzazione di scambi ed esperienze formative
all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021 —
2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea — Next GenerationEu” — CUP
B56E23004900006;

CONSIDERATO il Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il

personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
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finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”, che prevede un programma di interventi per rafforzare la
mobilita di studenti e docenti nell’ambito del Programma “Erasmus+”, con un target di partecipanti alla mobilita
pari ad almeno 27.000 unita entro il 31 dicembre 2025;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale, il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target ¢ milestone ¢ degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione delle Risorse finanziarie Programma Erasmus+ KA122, in
particolare le indicazioni riportate nella “Guida al Programma - Versione 1 (2024): 28.11.2023” ¢ nella
“Assegnazione del budget KA1-SCH 2024” concordate con 1’Autorita nazionale ed approvate dalla
Commissione Europea;

VISTO le istruzioni operative dell’INDIRE — Agenzia Erasmus+, prot. n. n.12587/2025 del 18-03-2025;

VISTA la candidatura n. 1494988, presentata dalla scuola nell’ambito delle proposte 2024 - Azione KA122, in data
13/02/2024 ;

CONSIDERATO che con nota prot.n. 4724/2025 del 01/02/2025, 1'Agenzia Nazionale Erasmus + INDIRE ha
provveduto, a seguito scorrimento della graduatoria, a sovvenzionare la proposta progettuale denominata
“T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali Responsabili Orientate”, con contributo
comunitario pari ad € 68.970,00, attribuendogli il codice europeo n° PNRR 2024-1-IT02-KA122-SCH-
000204861 nell'ambito del Programma Erasmus+ - Short-term projects for mobility of learners and staff in
school education - Ambito SCH — 2024 — KA122;

PRESO ATTO della sottoscrizione dell’ Accordo di concessione da parte del Dirigente Scolastico, in data 10/04/2025, e contestuale
inserimento dello stesso sulla piattaforma PNRR Erasmus, insieme ai vari allegati richiesti;

VISTA ladelibera degli organi collegiali (Collegio dei docenti del 20/03/2025 — Consiglio d’istituto del 27/05/2025), relativa alla
ratifica di adesione/adozione del suddetto progetto “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali
Responsabili Orientate” e di assunzione dello stesso al PTOF;

PRESO ATTO della sottoscrizione dell’Accordo di concessione da parte del Direttore generale di INDIRE, prot. n. 0004601 del
17/06/2025, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

EFFETTUATA la formale assunzione a bilancio, prot. n. 0004602/U-1V.6 del 17/06/2025,

VISTO il Programma Annuale 2025, approvato con delibera n. 116 del Consiglio d’Istituto nella seduta del 13/02/2025;

VISTO T’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO TI’articolo 6 della legge n® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO T’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del Procedimento”
istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento;

VISTO TI’art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO T’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di ~ Progetto,
ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla normativa
vigente (situazioni di conflitto);

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto,

DECRETA

Art. 1 — Incarico
Di assumere ’incarico di Responsabile Unico del Progetto, di cui in oggetto, ai sensi dell’art. n° 15 del DIgs. 31 marzo 2023
n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e dell’art. n° 5 della legge 241/1990.

Art. 2 - Durata
L’incarico avra durata fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.
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RICERCA EDUCATIVA
Art. 3 - Incarico

I compiti da svolgere sono quelli previsti dall’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice degli Appalti) e
dalle circolari ministeriali richiamate in premessa.
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Art. 4 - Pubblicazione
Si dispone la pubblicazione del presente atto di nomina sull'albo on line ai fini della pubblicita legale e sulla sezione del sito

"Amministrazione trasparente” ai fini di trasparenza.

Art. 5 - Dichiarazione

Si dichiara :

- per detto incarico non sara corrisposto nessun compenso;

- attivita oggetto della presente nota ¢ finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU.

S.Egidio del Monte Albino, 17/06/2025

11 Dirigente Scolastico
Dott. Angelo De Maio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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