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Prot.n. 0004615/U-1V.6
All’Albo on line della scuola
Al sito web istituzionale :

- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente

OGGETTO : Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il
personale scolastico” (D.M. n. 61/2023) - Programma Erasmus+ 2021-2027 — Azione KAI-Progetti di
Mobilita di Breve Termine Settore Scuola. Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’,

DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000)

Responsabile Unico del Progetto
---000---

Titolo progetto: “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali Responsabili Orientate”
C.P.: PNRR 2024-1-IT02-KA122-SCH-000204861 - (OID: E10297707)
CUP: B56E23004900006

11 sottoscritto DE MAIO ANGELO nato a Nocera Inf. (SA) in data 03/08/1967, C.F. DMENGL67M03F912Q, in in
qualita di Dirigente Scolastico e Titolare Effettivo (ex art. 22, par. 2, lett. d del Reg. (UE) 241/2021) dell’ Istituto
Comprensivo “E. De Filippo” di Sant’Egidio del Monte Albino (SA ), con sede legale in Via G. Leopardi, 1 84010
Sant’Egidio del Monte Albino (SA) C.F. 80028470658, in relazione all’incarico di Responsabile unico del progetto
nell’ambito delle attivita finalizzate alla realizzazione del progetto “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive
Trasversali Responsabili Orientate”, C.P.. PNRR 2024-1-1T02-KA122-SCH-000204861 - CUP: B56E23004900006,
Programma Erasmus+ 2021-2027 — Azione KAI-Progetti di Mobilita di Breve Termine Settore Scuola, nell’ambito
della Missione 4. Componente 1. Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU ed al raggiungimento dei relativi target e milestone,

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi»,

VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblichey;,

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e
50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;
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la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella pubblica amministrazioney;

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, c.143, della L.107/2015»;

i Regolamenti (UE) :

v' 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il

dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6, paragrafo 2;

2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento

europeo ¢ del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la

rendicontazione della spesa sociale;

v 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo ¢ del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione del

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,

del 14 luglio 2021 ed, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1-Nuove competenze e nuovi linguaggi, finanziato
dall’Unione europea-Next Generation EU;

le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’Unione Europea (UE) in

data 8 dicembre 2023 ¢ in data 7 maggio 2024;

il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma dell’Unione per

I’istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport”, ¢ ha abrogato il Regolamento (UE) n. 1288/2013;

’art. 32 del Capo XI — Complementarieta del citato Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, il quale prevede

che “un’azione che ha beneficiato di un contributo nel quadro del programma puo essere finanziata anche da un altro

programma dell’Unione, purché tali contributi non riguardino gli stessi costi”;

I’atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’l1 dicembre 2020, con il quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha

riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del Merito la titolarita di autorita nazionale per i settori “Istruzione scolastica”

ed “Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-2027 e ha designato quale agenzia nazionale per la
realizzazione del programma Erasmus+ per il periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli
adulti”, P'INDIRE;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 3 aprile 2023, n. 61, con cui il Ministero dell’Istruzione e del Merito

destina quota parte delle risorse, pari a 150 milioni di euro, relativi alla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e

nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa ¢ resilienza, finalizzata ad attuare la

previsione dell’investimento PNRR di rafforzare le competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti attraverso

I’ampliamento dei “programmi di consulenza e informazione su Erasmus+ con il supporto dell’Istituto Nazionale di

Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa Erasmus+ (INDIRE)” e il finanziamento di “progetti di mobilita non

finanziati dalle risorse ordinarie di Erasmus+, ampliando cosi il numero complessivo di beneficiari”.

v
v

CONSIDERATO che con il Decreto del Direttore Generale e Coordinatore dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e

resilienza 9 agosto 2024, n. 32, acquisito agli atti con prot. 47280 del 9.10.2024, ¢ stata approvata la Convenzione
sottoscritta fra il Ministero dell’istruzione e del merito, in persona del Coordinatore pro tempore dell’Unita di missione
del Piano nazionale di ripresa, dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale ¢ coordinatrice dell’Unita di missione
per il PNRR, e I’Istituto nazionale di documentazione per I’innovazione ¢ la ricerca educativa (INDIRE), in persona del
direttore generale, dottor Flaminio Galli, per la realizzazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze
formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027,
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1— Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU”, codice CUP B56E23004900006;

CONSIDERATA Ia Nota prot. 20531 del 17/09/2024, acquisita agli atti con prot. 47280 del 9.10.2024, attraverso la quale il

Ministero dell’Economia e delle Finanze Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - Ufficio Centrale di
Bilancio presso il MIM comunica che il Decreto n. 32 del 09/08/2024 emanato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito
ha superato con esito positivo il controllo preventivo di regolaritd contabile di cui all'articolo 6, del D.Lgs. n.123 del
30/06/2011 e all'articolo 33, comma 4, del decreto legge n. 91 del 24/06/2014, convertito con modificazioni dalla legge
n.116 del 11/08/2014, e che lo stesso ¢ stato registrato ai sensi dell'articolo 5 del predetto D.Lgs. n.123/2011, con il n.
164, in data 17 settembre 2024;

CONSIDERATA la Nota acquisita agli atti del Ministero dell’Istruzione e del Merito con prot. AOOGABMI 0128259 del 27

settembre 2024, ns prot. 47280 del 9.10.2024, attraverso la quale la Corte dei Conti attesta che il Decreto del Ministero
dell’Istruzione e del Merito n. 32 del 09/08/2024 di approvazione della Convenzione fra il Ministero dell'istruzione e del
merito e INDIRE per l'attuazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all'estero per
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studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell'ambito della Missione
4 - Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” finanziato dall'Unione europea -
NextGenerationEU” ¢ stato ammesso alla registrazione il 25/09/2024 con n. 2510;

CONSIDERATO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 2590/2025 del 22-01-2025 di ammissione a finanziamento che
integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di approvazione dei progetti di mobilita delle
GRADUATORIE KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 23/02/2023 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A
PRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022 (2022/C 444/07); GRADUATORIA KA122 SETTORE SCUOLA
scadenza del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2024 - EAC/A07/2023
(C/2023/1262) a valere sul “Progetto per la Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per
il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021 — 2027, nell’ambito della Missione 4
— Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione Europea — Next GenerationEu” — CUP B5S6E23004900006;

CONSIDERATO il Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale
scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”, che prevede un programma di interventi per rafforzare la mobilita di studenti
e docenti nell’ambito del Programma “Erasmus+”, con un target di partecipanti alla mobilita pari ad almeno 27.000 unita
entro il 31 dicembre 2025;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione delle Risorse finanziarie Programma Erasmus+ KA122, in particolare le
indicazioni riportate nella “Guida al Programma - Versione 1 (2024): 28.11.2023” e nella “Assegnazione del budget KA1-
SCH 2024” concordate con I’ Autorita nazionale ed approvate dalla Commissione Europea;

VISTO le istruzioni operative dell’INDIRE — Agenzia Erasmus+, prot. n. n.12587/2025 del 18-03-2025;

VISTA la candidatura n. 1494988, presentata dalla scuola nell’ambito delle proposte 2024 - Azione KA122, in data 13/02/2024;

CONSIDERATO che con nota prot.n. 4724/2025 del 01/02/2025, I'Agenzia Nazionale Erasmus + INDIRE ha provveduto, a seguito
scorrimento della graduatoria, a sovvenzionare la proposta progettuale denominata “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni
Educative Attive Trasversali Responsabili Orientate”, con contributo comunitario pari ad € 68.970,00, attribuendogli il
codice europeo n° PNRR 2024-1-IT02-KA122-SCH-000204861 nell'ambito del Programma Erasmus+ - Short-term
projects for mobility of learners and staff in school education - Ambito SCH — 2024 — KA122;

PRESO ATTO della sottoscrizione dell’ Accordo di concessione da parte del Dirigente Scolastico, in data 10/04/2025, e contestuale
inserimento dello stesso sulla piattaforma PNRR Erasmus, insieme ai vari allegati richiesti;

VISTA ladelibera degli organi collegiali (Collegio dei docenti del 20/03/2025 — Consiglio d’istituto del 27/05/2025), relativa alla
ratifica di adesione/adozione del suddetto progetto “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali
Responsabili Orientate” e di assunzione dello stesso al PTOF;

PRESO ATTO della sottoscrizione dell’Accordo di concessione da parte del Direttore generale di INDIRE, prot. n. 0004601 del
17/06/2025, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

EFFETTUATA la formale assunzione a bilancio, prot. n. 0004602/U-1V.6 del 17/06/2025,

VISTO T’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di Procedimento;

VISTO T’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO T’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del Procedimento” istituisce
la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento;

VISTO T’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO T’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 — Attivita del RUP,

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di Progetto, ai sensi del
suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

CONSIDERATO che ’incarico di “Responsabile Unico del Progetto” ¢ una attivita di pertinenza delle figure dirigenziali della
stazione appaltante;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2;

PRESO ATTO dell’incarico di RUP assunto con prot. n° 0004612/U-IV.6 del 17/06/2025;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla normativa vigente
(situazioni di conflitto);
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tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto,

DICHIARA
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consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
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a) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n.
165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

seguentt
b) che ai sensi dell’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, non ha, né direttamente, né indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale per il procedimento in esame né si trova in alcuna delle situazioni
di conflitto di interesse di cui all’art. 7, del d.P.R. 62/2013.
In particolare, che 1’assunzione dell’incarico:
=  non coinvolge interessi propri;
=  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
= non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
=  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;
¢) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001
d) in particolare, che, ai sensi dell’art. 35-bis del decreto legislativo n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro
secondo del codice penale;
e) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
f)  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del merito;

g) che, qualora sopravvenga una delle cause di incompatibilita o di inopportunita, o una situazione anche potenziale
di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 16, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, provvedera
immediatamente a darne comunicazione all’organo tenuto alla nomina e ad astenersi dall’incarico, attraverso
motivata dichiarazione di rinuncia;

h) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per
le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

L’attivita oggetto della presente dichiarazione é finanziata dall’Unione europea - Next Generation EU.

S.Egidio del Monte Albino, 17/06/2025

I1 RUP / Dirigente Scolastico
Dott. Angelo De Maio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.Igs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



		2025-06-17T11:56:34+0200
	DMENGL67M03F912Q




