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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
DI ScuoLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO
COD.MECC.SAIC8BAOOC —C.F.80028470658 —COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARD], 12 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064
email: saic8ba00c@istruzione.it; saic8ba00c@pec.istruzione. it;

sito web: www.icedefilippo.edu.it

OGGETTO : Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023) -
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4: Istruzione e Ricerca.
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico", finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’,

DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000)

Membri commissione di valutazione
Procedura selezione incarico individuale
Esperto percorso formativo “Podcast e Video editing”

~--000---

Titolo progetto: UNO, NOI, TUTTI...IN FORMAZIONE
C.P.: M4CI112.1-2023-1222-P-40974
CUP: D14D23004010006

La sottoscritta Padovano Anna Maria, nata a XXXXXXXXXXXX (XX) il XX/XX/XXXX ~ C.F.
XXXXXXXXXXXXXXXX, in relazione all’incarico di “COMPONENTE” della Commissione finalizzata alla
valutazione delle domande di partecipazione pervenute per I'individuazione della figura di Esperto per lo
svolgimento del percorso formativo “Podcast e Video editing” , ai fini della realizzazione del progetto *UNO,
NOI, TUTTI...IN FORMAZIONE”, C.P.. M4CI1I2.1-2023-1222-P-40974 - CUP: DI14D23004010006,
nell’ambito della Linea di Investimento 2./ "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” (D.M. 66 del 12 aprile 2023), della Missione 4, Componente 1 del PNRR, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU, e del raggiungimento dei relativi target e milestone,

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I’art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del
titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di
commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra
le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazioney;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I’Avviso di selezione, prot. n. 0005571/U-1V.5 del 03/09/2025, per il reclutamento di Esperto per lo svolgimento
del percorso formativo “Podcast e Video editing”, ai fini della realizzazione del progetto "UNO, NOI,
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TUTTL...IN FORMAZIONE”, nell’amblto del PNRR della Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66 del 12 aprile 2023)
- C.P.: M4C112.1-2023-1222-P-40974 - CUP: D14D23004010006, ¢ del ragglungunento dei relativi target e

milestone,

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,

del d lgs n. 165/2001

a)

d)

g

h)

che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice

penale;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il
Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
pamcolare che P’assunzione dell’incarico di “componente” della commissione esaminatrice:
i.  non coinvolge interessi propti;
ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
iv.  "non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Inoltre, allega Curriculum vitae professionale e copia documento d’identita.

S.Egidio del Monte Albino, 11/09/2025
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome ANNA MARIA PADOVANO

Indirizzo

Telefono

E-mail

Data e luogo di nascita 4§

Esperienza lavorativa A.S. 1988/89 dal 14/01/89 al 03/05/1989
Presso Scuola Media “L.Da Vinci" Cuneo con il profilo di
Collaboratore  Scolastico con contratto di lavoro a Tempo
Determinato

A.S. 1989/90 dal 24/11/89 al 31/08/1990
Presso Conservatorio Statale "G.Verdi" Cuneo con il profilo di
Collaboratore  Scolastico con contratto di lavoro a Tempo

determinato :
A.S. 1990/1991 dal 03/10/1990 al 201/12/1990

Presso Conservatorio Statale “G.Verdi” Cuneo con il profilo di
Collaboratore  Scolastico con contratto di lavoro a Tempo

determinato
A.5.1990/1991 DAL 21/12/1990 AL 31/08/1991

presso S.M.S. DI CENTALLO (CN) per 36 ore settimanali con il profilo di
coordinatore amministrativo con contratto di lavoro a tempo determinato

A.S.1991/1992 DAL 19/09/1991 a tutt'oggi (decorrenza giuridica 1 Settembre
1991) IMMISSIONE IN RUOLO CON IL PROFILO DI Assistente Amministrativo

Presso ['lstituto Magistrale Statale di Cuneo.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da~ a) TITOLO DI STUDIO : Diploma Istituto Magistrale Statale Conseguito
nell’anno scolastico 1979/80 presso I’Istituto Magistrale Statale “A.Galizia”

di Nocera Inferiore (SA)
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ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE

s Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

7-28 Febbraio 2009
Corso di Formazione “Ricostruzione di carriera al SIDI" presso I'lstituto

Tecnico Commerciale Statale “G.Dorso di Sarno (SA)
Attestato di partecipazione :

4-29 Aprile 2009
Corso di Formazione “Pensioni — Contenzioso pensioni INPDAP" presso

['lstituto Tecnico Commerciale Statale “G.Dorso di Sarno (SA)
Attestato di partecipazione .

18 dicembre 2009
corso di formazione "Tecnologié per la didattica” presso il Liceo Scnentn‘lco

“Don Carlo La Mura” di Angri (SA)
Attestato di partecipazione

6 MARZO 2010
Corso di Formazione “RiIFORMA Brunetta della P.A:" presso I'lstituto Tecnico

- Commerciale Statale “G.Dorso di Sarno (SA)

Attestato di partecipazione

23 gennaio/17 Aprile 2010

.Corso di Formazione "Pension’i presso ['lstituto Tecnico Commerciale

"G:Dorso” di Sarno (SA)
Attestato di partecipazione

19 APRILE 2010 _
Corso di Formazione "Educazione alla legalita & contrasto al bullismo”

presso 'lstituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e delia
Ristorazione di Nocera Inferiore (SA)
Attestato di partecipazione

20 gennaio 2012 _
Corso di formazione in rete: “Le pensioni del personale Scolastico” Presso la

Scuola Secondaria 14 grado "Solimene"di Nocera Inferiore (SA).

Attestato di partecipazione

05 marzo 2012 '
Corso di Formazione "Professionalita e meritocrazia” presso ['stituto Istruzione

Superiore "E.Fermi" di Samo (SA)
09 maggio 2016
Nomina componente Team Digitale del Piano Nazionale Per la Scuola

Digitale

Attestato di partecipazione .
Corso di Formazione “Digitalizzazione e approvazione dei congedi e

aspettative del personale scolastico”presso SAPSO9000 Cava dei Tirreni /

- (SA)9-22 aprlle 2024
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ALTRE ESPERIEN‘ZE FORMATIVE

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Quaiifica conseguita

7-28 Febbraio 2009
Corso di Formazione “Ricostruzione di carriera al SIDI" presso I'lstituto

Tecnico Commerciale Statale “G.Dorso di Sarno (SA)
Attestato di partecipazione

4-29 Aprile 2009
Corso di Formazione “Pensioni — Contenzioso pensioni INPDAP” presso

'stituto Tecnico Commerciale Statale “G.Dorso di Samo (SA)
Attestato di partecipazione

18 dicembre 2009

corso di formazione “Tecnologie per la didattica” presso il Liceo Scientifico
“Don Carlo La Mura di Angri (SA)
Attestato di partecipazione

6 MARZO 2010
Corso di Formazione "RiFORMA Brunetta della P.A:" presso I'lstituto Tecnico

Commerciale Statale “G.Dorso di Sarno (SA)
Attestato di partecipazione

23 gennaio/17 Aprile 2010
Corso di Formazione "Pensioni presso I'lstituto Tecnico Commerc:ale

“‘G:Dorso” di Sarno (SA)
Attestato di partecipazione

19 APRILE 2010
Corso di Formazione "Educazione alla legahta e contrasto al bullismo”

presso I'lstituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della

-Ristorazione di Nocera Inferiore (SA)

Attestato di partecipazione

20 gennaio 2012
Corso di formazione in rete: “Le pensioni del personale Scolastico” Presso la

Scuola Secondaria 1* grado "Solimene"di Nocera Inferiore (SA).

Attestato di partecipazione

05 marzo 2012
Corso di Formazione "Professionalita e meritocrazia” presso I'lstituto Istruzione

Superiore “E.Fermi” di Samo (SA)

09 maggio 2016
Nomina componente Team Digitale del Piano Nazionale Per la Scuola

Digitale

Attestato di partecipazione ,
Corso di Formazione “Digitalizzazione e approvazione dei congedi e
aspettative del personale scolastico”presso SAPSO9000 Cava dei Tirreni

(SA) 9-22 aprile 2024
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ALTRE LINGUE INGLESE (SCOLASTICO)

Ottima capacita di lavorare in gruppo, sia per la capacita di ascoltare e

CAPACITAE
COMPETENZE sia per una tendenza innata ad essere disponibile, collaborativa, cortese
RELAZIONALI ed aperta alle esigenze degli altri.
CAPACITAE Buone capacita organizzative.
COMPETENZE Buona anche la capacita di organizzazione il lavoro grazie ad una
ORGANIZZATIVE “forma mentis” pratica che mi permette di essere obiettiva e concreta
nella risoluzione dei problemi.
Supporto amministrativo a progetti didattici; -
Attivita di collaborazione con il DSGA;
CAPACITAE Utilizzo personal computer e principale software di gestione e posta
COMPETENZE elettronica ’ ~
TECNICHE
Automobilistica (patente B)
PATENTE O PATENT!
La sottoscritta, dichiara di avere ricevuto le informazioni di cui all'art. 13 del D.lgs.196/03,
acconsento al trattamento dei miei dati, con le modalita e per Ia finalita indicate nefla
DICHIARAZIONE DI . :
informativa.
CONSENSO AL

TRATTAMENTO DEI DATI
Luogo: Covhewe n Fede
PERSONALI A
' Data 44 ’ g’@ol‘f M QVK/

La sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi deli'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, a
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

3l w15 . InFede

St

Luogo: Corbara, 4
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