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 Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO 

di Scuola dell’infanzia, scuola Primaria e Scuola secondaria di I° Grado 
Â XwâtÜwÉ Wx Y|Ä|ÑÑÉÊ 

COD.MECC.SAIC8BA00C –C.F.80028470658 –COD.UNIVOCO UFR428 
  VIA G. LEOPARDI, 12  84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 – FAX 081915064 

email: saic8ba00c@istruzione.it; saic8ba00c@pec.istruzione.it;  
sito web: www.icedefilippo.edu.it 

 

 
 

 

 
Prot.n.  0000959/U-IV.6        

                All’Albo on line della scuola 
               Al sito web istituzionale : 

- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente 

 
 

OGGETTO :  Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 
personale scolastico” (D.M. n. 61/2023) - Programma Erasmus+ 2021-2027 – Azione KA1-Progetti 
di Mobilità di Breve Termine Settore Scuola. Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”,  finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

  
    

 

Lettera di incarico  
“Referente per il monitoraggio e raggiungimento 

Milestone/Target ERASMUS” 
 

---oOo--- 
 

Titolo progetto: “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali Responsabili Orientate” 
C.P.: PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000204861 - (OID: E10297707) 

CUP: B56E23004900006  
 

 
 

L’ISTITUTO SCOLASTICO I.C. “E. DE FILIPPO” - C.F. n. 80028470658, con sede legale in S.Egidio del Monte 
Albino (SA), alla via Leopardi n.12, in persona del Dott. De Maio Angelo - C.F. DMENGL67M03F912Q, ivi 
domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 
 
 

VISTI  
 

 il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale, prot. 0000958/U-IV.6 del 31/01/2026; 
 la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 
Tanto ritenuto e premesso,  
 
con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, come in epigrafe 
rappresentato, conferisce all’ins. Gargano Maria, nata a Pagani (SA) il 16/03/1976 - c.f. 
GRGMRA76C56G230A, l’incarico di Referente per il monitoraggio e raggiungimento Milestone/Target 
ERASMUS, nell’ambito del progetto “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali 
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Responsabili Orientate”, C.P.: PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000204861 – CUP: B56E23004900006, 
secondo le modalità di seguito elencate : 
 

1. L’Incaricato dovrà espletare le sotto indicate attività, nell’ambito della Missione 4: Istruzione e Ricerca. 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU :  
 

-  Verifica della coerenza e completezza dei dati presenti sulla piattaforma PNRR-INDIRE; 
-   Coordinamento delle comunicazione istituzionali con i partecipanti alle mobilità ai fini dell’espletamento degli 

adempimenti finali; 
-    Predisposizione di tutti gli atti conclusivi/rendicontazione richiesti dal progetto, ai fini della completa realizzazione 

del progetto :  
 Report, comprendente : 

 Note sui report aggregati di accompagnatori e partecipanti alle mobilità; 
 Contesto e obiettivi del progetto; 
 Risultati raggiunti; 
 Piano di internazionalizzazione; 
 Impatto e ricadute del progetto. 

 

 Check list finale; 
-    Responsabile dell’inserimento dei dati e della documentazione conclusivi, sopra citati, nella specifica piattaforma;  
-  Responsabile della disseminazione dell’attività oggetto del piano; 
-  Collaborazione con il Dirigente Scolastico (RUP) e col DSGA (supporto tecnico), per la corretta e completa 

realizzazione del Piano medesimo; 
-    Rendersi disponibile anche dopo la chiusura del progetto nel caso di eventuali verifiche da parte degli enti preposti. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse 
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al punto 1, al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto 
previsto dalla normativa in materia. 

5. L’incaricato dovrà espletare il proprio incarico nei vari plessi dell’I.C. “E. De Filippo” di S.Egidio del Monte 
Albino (SA), oggetto del Piano d’intervento. 

6. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

7. La durata dell’incarico è di max. 40 ore, a decorrere dalla notifica della lettera d’incarico e fino al 15/02/2025, 
salvo eventuale proroga da parte delle autorità competenti.  

8. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il 
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria 
di riferimento. 

9. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.021,79 (Milleventuno/79), inteso quale 
importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate (max. 40 h). Tale importo, da intendersi 
omnicomprensivo di ogni imposta e/o ritenuta, nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge, 
comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall'incarico, comprese le spese di trasporto; per cui l’Incaricato 
organizzerà le sue attività in maniera proficua e congruente al tetto massimo previsto.  

10. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste 
e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, debitamente compilato e firmato, e secondo 
le seguenti modalità :  
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 La liquidazione del compenso avverrà dopo l'espletamento delle necessarie verifiche dei risultati e ad effettivo 
accreditamento dei fondi da parte dell'Ente finanziatore.  

 II pagamento verrà effettuato entro giorni trenta dalla disponibilità reale delle erogazioni da parte dell’Unità di 
missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito.  

 
Si allegano alla presente lettera di incarico:  

a.       Curriculum vitae dell’Incaricato; 
b. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

 
 

Si dichiara che l’attività oggetto del presente decreto è finanziata dall’Unione europea – Next Generation EU 

 

 

S.Egidio del Monte Albino, 31/01/2026 

                                                          Il Dirigente Scolastico 
                                                          dott. Angelo De Maio 

                                                                                     Documento informatico firmato digitalmente  
                                                                                      ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  

            il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa       
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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARIA GARGANO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

 

     

 
                                                                   Dal  
 
01.09.2019 ad oggi 
                                                                   I.C. E. De Filippo  Sant’Egidio  
I.C. E. De Filippo Sant’Egidio del 
 Monte Albino                       
 
                                                                   
Insegnante comune scuola 
dell’infanzia 

    Insegnante comune. 

 

 

                                                                     01.09.2024 al 31.08.2025  

                                                                      Incarico Referente Erasmus +-E Twinning - a.s. 2024-2025. 

                                                                     01.09.205 al 30.08.2026 

                                                                     Incarico Referente Erasmus +-E Twinning - a.s. 2025-2026. 

                                                                    1.10.2023 al 30.06.2024 

                                                                    Project eTwinning Italy/ Portugal 

                                                                    Volcano in Europe-Living near a volcano 

                                                                    

                                                            
 
                                                                    Dal 01.09.2018 al 31.08.2019 
                                                                    I.C. E. De Filippo  Sant’Egidio  del Monte Albino                       
                                                                    Insegnante comune scuola dell’infanzia 
 

                                                     Insegnante comune.  

                                                                    Responsabile di plesso, 

                                                                    Membro team digitale 
 
 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

• Date (da       – a) 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

• Tipo di azienda o 
settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 
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                                                                  Dal 01.09.2017  al 31.08.2018 
 
                                                                  I.C. E. De Filippo  Sant’Egidio del Monte Albino  
                                                                  Insegnante scuola dell’infanzia 
                                                                  Insegnante comune 
                                                                  Responsabile di plesso 
                                                                  Membro team digitale 
                                                                  Funzione strumentale Area 6  
                                                                  Relatrice corso “Formi@moci 
                                                                  Docente esperto formatore PON modulo  
                                                                  UNO,NOI,TUTTI,…Mens sana in corpore sano 
 
 
 
 
 
 

 
            Dal 01.09.2016  al 31.08.2017 
 
           I.C. E. De Filippo  Sant’Egidio del Monte Albino 
 
            Insegnante scuola dll’infanzia 

             Insegnante comune. 

            Attività extracurriculare” Guarda…che musica”sc pimaria 
 
 
 
 
 
  

    • Date (da – a) 

    • Nome e indirizzo del datore di        
lavoro 

  • Tipo di azienda o settore 
    
  • Tipo di impiego 

 Dal 01.09.2015 al 31.08.2016 
 
I.C. E. De Filippo  Sant’Egidio del Monte Albino 
 
 
Insegnante di sostegno  categoria psicofisici  (assegnazione provvisoria) 

 

 

 

 • Principali mansioni e responsabilità   Insegnante di sostegno sc primaria,  istruzione a domicilio. 

   

   

   

                                                                        Dal 01.09.2014  al 31.08.2015 
 
 I.C. E. De Filippo  Sant’Egidio del Monte Albino 
 

 Insegnante di sostegno  categoria psicofisici  (utilizzo CAA) (assegnazione                                                    
provvisoria) 

 
 Insegnante di sostegno sc primaria,  istruzione a domicilio. 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 
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                                                                                         DAL   01. 09.2013  AL 31.08.2014 

 

                                                                        

                                                                        I.C. SUD 2 Brescia 

 

                                                                        Insegnante di sostegno categoria psicofisici   

 
 
 
                                                                       
                                                                       DAL   01. 09.2012   AL 31.08.2013 
 
                                                                      I.C. NORD 1 via Zadei, 76 di Brescia 
 
                                                                      Insegnante di sostegno categoria psicofisici (assegnazione provvisoria) 
 
                                                                      Insegnante di sostegno   

                                                                      delibera collegio docenti   del 10.10.12   prot. 6545/A19/FP 
                                                                      Membro commissione informatica 
                                                                      Responsabile laboratorio informatica  plesso Corridoni  
                                                                      delibera collegio docenti   del 10.10.12  prot. 74 /A19. 
 
 
 

                                                                       
 
 
 
                                                                    Dal 14.09.2010 al 30.06.2011 
 

                                                                    I.C. NORD 1 via Zadei, 76 di  Brescia 

 

                                                                    Insegnante di sostegno  categoria psicofisici   

 Insegnante di sostegno   
 
 
 
 Dal  15.09.2009 al 30.06.2010   
 
 I.C. Ovest 1 in Viale Colombo, 30   
 
 Insegnante di sostegno  categoria psicofisici  (utilizzo CAA) 
 Insegnante di sostegno   
 
 

Funzione strumentale  INTEGRAZIONE E DISABILITA’ Scuola Primaria                                                                                           
I.C. NORD 1 BS ( Coordinamento della Commissione Integrazione e del GLH, 
Progettazione di attività di raccordo tra le classi degli anni ponte, Gestione dei rapporti con 
Enti territoriali e Istituzionali, Supervisione delle attività volte alla promozione della 
competenza nella letto-scrittura nei  tre ordini di scuola, in collaborazione con l’esperto 
dott. Sartori. 

membro  Commissione Integrazione e membro nel Gruppo lavoro handicap 

                                                           Dal  8.9.2011 al 30.06.2012 

 

                                                           I.C. NORD 1 via Zadei, 76 di  Brescia 

 

                                                          Insegnante di sostegno  categoria psicofisici  assegnazione provvisoria (immissione in ruolo) 

                                                          Insegnante di sostegno   

                                                          Istruzione a domicilio : incarico di docenza nel progetto “Attività per il successo formativo”.  
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 Dall’ 11.09.2008 al 30.06.2009 
 
                                                                    I.C. EST 1 Via A. del Verrocchio, 328 
 
 Insegnante di sostegno  categoria psicofisici  
 Insegnante di sostegno   
 
 
 
  
                                                                    Dall’ 1.10.2007 al 30.06.2008 
 
                                                                    I.C. di  Castrezzato in  Via G. Marconi, 35. 
 
                                                                    Insegnante su posto comune 

Insegnante su posto comune storia, geografia, motoria, arte ed  immagine                                                                                       
successivamente, lingua inglese. (applicazione  della metodologia del cooperative 
learning) 

 
 
 
                                                                     Dal 20.9.2007 al 29.9.2007 
 
                                                                     I.C. EST 1 Via A. del Verrocchio, 328 
 
                                                                     Insegnante di sostegno  categoria psicofisici  
                                                                     Insegnante di sostegno   
 
 
 
  
                                                                    Dal 31.5.2007 al 9.6.2007, l’11.6.2007 e il 13.6.2007                                                
 
                                                                   I.C. di Coccaglio Via G. Matteotti, 10/A. 
 
 
                                                                  Insegnante di sostegno  categoria psicofisici   
                                                                  Insegnante di sostegno   
 
 
 
 
                                                                  Dal 8.5.2007 al 19.5.2007   
 
                                                    I.C. di  CastelCovati “M.L.King” in Via Martiri di Piazza Loggia, 12. 

                                                                  Insegnante di sostegno  categoria psicofisici   
 
 
 Insegnante di sostegno   
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FORLIM ente di formazione riconosciuto dal MIUR accreditato per la 
formazione del personale della scuola 
 
- Napoli, 16/07/2024   - Corso 200 ore “Acquisire competenze sulla lim” 

strumentazione hardware, software e didattica per l’utilizzo della LIM e Monitor 
Touch 

 
-  Napoli, 22/07/2024   - Corso 200 ore “Acquisire competenze sull’uso del 

linguaggio di   programmazione e la robotica” Strumentazione hardware, 
software e didattica per il coding nella didattica. 

  
-  Napoli, 06/08/2024   -Corso “Acquisire competenze sul Tablet” 

Strumentazione hardware, software   e didattica per l’utilizzo del Tablet. 
 

- Napoli, 09/08/2024   - Corso “Acquisire competenze per scuola digitale” 
 Strumentazione hardware, software e didattica per la didattica interattiva        
multimediale 3.0  

 
 
 
 
15.10.2018 

                                                                        Certipass 
  
Patente europea Eipass 7 moduli  

    
 
 
 
                                                              

  9.02. 2016 

 

  Università per stranieri Dante Alighieri di Reggio Calabria L. R. Con  D. MIUR n. 504 del 17.10 
2007 ai sensi degli art. 6 e 8 legge 341/90 D. M ott. 2004 n. 270 

 

  Diploma di specializzazione biennale di 3000 ore 120 CFU. Metodologie didattiche sulla 
disabilità per alunni con handicap sociale e di apprendimento : indirizzo scuola primaria. 

 

   

   

10.06.2013 

Attestato di Partecipazione “Approfondimento sulle Indicazioni nazionali per il curricolo” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                             
                                                                          A.S. 2011/2012 

                 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
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 .   
   Partecipazione attiva  al percorso di formazione rivolto a docenti, la tematica  

prevenzione   dei disturbi alimentari. 
 progetto finanziato dalla Provincia di Brescia organizzato dall’ Ufficio Scolastico 
Provinciale.  
 
Percorso  si è svolto al Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli per un                         
totale di ore 17. 
 
 
A.S. 2011/2012 
 
Percorso di Teacher Training rivolto ad insegnanti ed operatori dei bambini 

affetti dalla sindrome ADHD deficit d’attenzione e iperattività. 

 Promossa dall’U.O. di Neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza di 

Brescia, per un totale di 11ore.  

(Tale percorso è stato rivolto agli insegnanti  dei bambini  affetti da deficit d’attenzione e 

iperattività  ADHD.  L’obiettivo del corso è stato quello di ampliare la conoscenza del 

disturbo  e proporre strategie  di intervento  a breve e lungo termine.) 

 

6.03.2012 

Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento “ Progettare, insegnare, 

valutare” 

I.C. Nord 1  Brescia 

 

 

                                                                           21.01.2011 
 

LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE, votazione 98/110 INDIRIZZO 
SCUOLA DELL’INFANZIA, CON ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO 
COMUNE , ALL’INSEGNAMENTO di SOSTEGNO e all’insegnamento della  
LINGUA  INGLESE. 
 

                                                                          Conseguita presso l’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SALERNO 
                                                                          con tesi di laurea in : 

                            Metodologia e tecniche del lavoro di gruppo: 

Dal gruppo al gruppo classe Cooperative learning .  Aspetti sociali,  cognitivi ed 

emotivi dell’apprendimento in classe 

 
    

  16.09.2010  

DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO IN DIDATTICA DELL’ITALIANO PER     LE 

SCUOLE PRIMARIE POST-LAUREEAM (ANNUALE) 1500 ORE. 

                                                                           Rilasciato dal Consorzio Interuniversitario FOR.COM.  
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 20.06.2009 

CORSO  DI APPROFONDIMENTO LINGUISTICO  CLIL  PER DOCENTI     

DELLA SCUOLA PRIMARIA dal 23 aprile  all’11  giugno  2009  per  9 ore su 15  

previste. 

 Presso I.I.S. “Astolfo Lunardi” di Brescia. 

 

20.06.2009 

 CORSO  DI APPROFONDIMENTO LINGUISTICO PER DOCENTI DELLA 

SCUOLA  PRIMARIA dal 26 febbraio  al 07 maggio 2009 per 21 ore su 30 

previste. 

                                                                       Presso I.I.S. “Astolfo Lunardi” di Brescia. 

 

14.05.2009 

Incontro di formazione “ Vita di classe e disabilità : comunicazione relazione fra 

docenti e famiglia” 

 

27.02.2009 

Frequenza al Laboratorio : profilo e modelli per una prospettiva didattica 

Presso Editrice La Scuola,  via L. Cadorna 11 Brescia 

 

 

19.12.2006 

LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE, votazione 101/110 INDIRIZZO 

SCUOLA PRIMARIA, CON ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO COMUNE, 

ALL’INSEGNAMENTO di SOSTEGNO   e all’insegnamento della  LINGUA  

INGLESE 

 Conseguita presso l’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SALERNO. 

Tesi di laurea in storia moderna: Aspetti e contenuti pedagogici nell’opera di 

Gaetano Filangieri. 

( Esame in Fondamenti dell’informatica  in data 7.10.2004, esame di  Informatica 

generale in data 7.7.2006)  
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                                                                         9.05. 2006 

l’ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA SCIENTIFICA 

INTERNAZIONALE DI STUDI: “ L’evoluzione dell’Ipnosi Terapeutica da Milton 

Erickson alla Genomica Psicosociale di Ernest Lawrence Rossi”. 

 

8.11.2005 

L’ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE  del volume “Creature Variopinte   di Mirella 

Napodano Iandoli”, con relativo dibattito, lavori di gruppo e presentazione di 

relazione scritta per un totale di 9 ore. 

11. 07. 2005  

ATTESTATO    DI PARTECIPAZIONE  IN QUALITA’ DI TIROCINANTE E 

MEMBRO DEL GRUPPO DI RICERCA ALLE ATTIVITA’ “Quinta Dimensione”: 

metodologia di insegnamento, apprendimento e collaborazione tra scuola ed 

università, già in uso in U.S.A., Messico, Brasile e altri Stati Europei, consultabile  

a grandi linee sul sito del consorzio internazionale UCL Links (University of 

California, USA ; http://www.uclinks.org/people/people_ home.html). 

 

Università degli Studi di Salerno Dipartimento di Scienze Dell’Educazione 

 

25. 01. 2005 

Attestato di partecipazione : I Disturbi Specifici di Apprendimento  

  I.C. di Castrezzato in collab. Con l’Associazione Italiana dislessia, sezione di 

Brescia 

 

23.01.2004 

L’ ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO : L’educazione alimentare 

e la formazione del  docente della scuola primaria; ricadute culturali, sociali e 

sanitarie. 

Facoltà di Scienze della Formazione Primaria 

 

 

http://www.uclinks.org/people/people
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                              9.12.2003 

L’ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI SOMMINISTRATRICE 

DEL TEST  WISC-R presso i Circoli didattici di Fisciano e Pellezzano (SA) nei 

giorni 21-22-23-25 ottobre 2003 per un complessivo di 35 ore.  

D. D. Fisciano Salerno 

 
  9.11 1999 

 Storia del diritto romano presso la  Facoltà di Giurisprudenza  dell’Università degli 
Studi di Salerno. 
  
 
23.10.1998 
Diritto parlamentare presso la  Facoltà di Giurisprudenza  dell’Università degli 
Studi di Salerno. 
 
 
1.06.1998 
Diritto costituzionale presso la  Facoltà di Giurisprudenza  dell’Università degli 
Studi di Salerno. 

 
11.03.1997 
Teoria generale del diritto  presso la  Facoltà di Giurisprudenza  dell’Università 
degli Studi di Salerno. 
  
11.03.1997 
Filosofia del diritto  presso la  Facoltà di Giurisprudenza  dell’Università degli Studi 
di Salerno. 

 
 

 

Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni 

civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualità personali rese dall’interessato 

nel presente CV corrispondono al vero. 

 

S.Egidio del M.Albino, 30/01/2026 

 
 Firma 
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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO 

di Scuola dell’infanzia, scuola Primaria e Scuola secondaria di I° Grado 

“ Eduardo De Filippo” 
COD.MECC.SAIC8BA00C –C.F.80028470658 –COD.UNIVOCO UFR428 

  VIA G. LEOPARDI, 12  84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 – FAX 081915064 

email: saic8ba00c@istruzione.it; saic8ba00c@pec.istruzione.it;  
sito web: www.icedefilippo.edu.it 

 

 
 

 

 

       
                All’Albo on line della scuola 

               Al sito web istituzionale : 

- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente 

 
OGGETTO :  Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 

personale scolastico” (D.M. n. 61/2023) - Programma Erasmus+ 2021-2027 – Azione KA1-Progetti di 

Mobilità di Breve Termine Settore Scuola. Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”,  finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
    

 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, 

DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE 
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000) 

 
---oOo--- 

 

Titolo progetto: “T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali Responsabili Orientate” 

C.P.: PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000204861 - (OID: E10297707) 

CUP: B56E23004900006 
 

 

 
La sottoscritta Gargano Maria, nata a XXXXXXXX (XX) il XXXXXX - c.f. XXXXXXXXXXXXX, docente di scuola 

dell’infanzia e referente Erasmus+ - E Twinning  dell’Istituto Comprensivo “E. De Filippo” di Sant’Egidio del Monte 

Albino (SA ), con sede legale in Via G. Leopardi, 1 84010 Sant’Egidio del Monte Albino (SA)  C.F. 80028470658, in 

relazione all’incarico di Referente per il monitoraggio e raggiungimento Milestone/Target ERASMUS del progetto 

“T.E.A.T.R.O.: Trasformazioni Educative Attive Trasversali Responsabili Orientate”, C.P.: PNRR_2024-1-IT02-

KA122-SCH-000204861 - CUP: B56E23004900006, Programma Erasmus+ 2021-2027 – Azione KA1-Progetti di 

Mobilità di Breve Termine Settore Scuola, nell’ambito della  Missione 4. Componente 1. Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU ed al raggiungimento dei relativi 

target e milestone, 

 

DICHIARA 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza 

dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di 

ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

mailto:saic8ba00c@istruzione.it
mailto:saic8ba00c@pec.istruzione.it
http://www.icedefilippo.edu.it/
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a) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:____________________________________________________________________________ 

b) che ai sensi dell’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, non ha, né direttamente, né indirettamente, un interesse 

finanziario, economico o altro interesse personale per il procedimento in esame né si trova in alcuna delle situazioni 

di conflitto di interesse di cui all’art. 7, del d.P.R. 62/2013. 

In particolare, che l’assunzione dell’incarico:  

▪ non coinvolge interessi propri; 

▪ non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone 

con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

▪ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

▪ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 

amministratore o gerente o dirigente; 

c) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. 

n. 165/2001 

d) in particolare, che, ai sensi dell’art. 35-bis del decreto legislativo n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, 

neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro 

secondo del codice penale; 

e) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

f) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’istruzione e del merito; 

g) che, qualora sopravvenga una delle cause di incompatibilità o di inopportunità, o una situazione anche potenziale 

di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 16, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, provvederà 

immediatamente a darne comunicazione all’organo tenuto alla nomina e ad astenersi dall’incarico, attraverso 

motivata dichiarazione di rinuncia; 

h) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per 

le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 

L’attività oggetto della presente dichiarazione è finanziata dall’Unione europea - Next Generation EU. 

 

 

S.Egidio del Monte Albino, 30/01/2026 

      Ins. Maria Gargano 

 

     _____________________________ 
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