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Prot.n.  0006140/U-IV.6        
                All’Albo on line della scuola 

               Al sito web istituzionale : 

- sez. ERASMUS / Amm.ne 

Trasparente 

 
OGGETTO :  Programma Erasmus+ 2025  Azione K122 - Progetti di Mobilità di Breve Termine Settore 

Istruzione Scolastica, finanziato dall’Unione Europea.  
. 
     

 

Decreto di nomina della Commissione di valutazione delle istanze di 
partecipazione al II Avviso interno di selezione assegnatari  

borse di mobilità Courses and Training 
 

---oOo--- 
 

Titolo progetto: DIGIT- all: Apprendimento Digitale Inclusivo per una Rete Educante  

che accoglie e che innova (OID: E10297707) 

C.P.: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000326187 

CUP: D11B25000230006 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma 

dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport”, e ha abrogato il Regolamento (UE) n. 

1288/2013;  

CONSIDERATO il programma Erasmus+ (C/2024/6983) - Invito a presentare proposte 2025 - 

EAC/A08/2024; 

VISTE la Guida al Programma Erasmus+ 2025 e relative Disposizioni nazionali relative al Settore Istruzione 

Scolastica;  

CONSIDERATO che con nota prot.n. 38137/2025 del 23/07/2025, l'Agenzia Nazionale Erasmus + INDIRE 

ha comunicato l’approvazione della proposta progettuale denominata “DIGIT-all: Apprendimento Digitale 

Inclusivo per una Rete Educante che accoglie e che innova”, e l’assegnazione del contributo pari ad € 

51.303,00, attribuendogli il codice progetto n° 2025-1-IT02-KA122-SCH-000326187, nell'ambito del 

Programma Erasmus+ - Short-term projects for mobility of learners and staff in school education - Ambito 

SCH – 2025 – KA122; 

PRESO ATTO della sottoscrizione della Convenzione da parte del Dirigente Scolastico, in data 30/07/2025, 

e contestuale inserimento della stessa sulla piattaforma Erasmus; 

PRESO ATTO della validazione e sottoscrizione della Convenzione da parte del Direttore generale 

dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire, prot. n.  47872/2025 del 10.09.2025, che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
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PRESO ATTO della validazione e sottoscrizione della Convenzione da parte del Direttore generale 

dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire, prot. n.  47872/2025 del 10.09.2025, che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 01/09/2025 e del Consiglio d’istituto del 25/09/2025, relativa 

alla ratifica di adesione/adozione del suddetto progetto “IGIT-all: Apprendimento Digitale Inclusivo per una 

Rete Educante che accoglie e che innova” e di assunzione dello stesso al PTOF;  

CONSIDERATA la riserva di borse per il docente Referente Erasmus, per il ruolo e le mansioni specifiche 

che ricoprono nell’organizzazione e gestione dell’istituto e nelle azioni di ricaduta e disseminazione del 

progetto nell’ambito del programma Erasmus; 

VISTI i criteri generali di selezione del personale, desunti dal verbale del Collegio dei docenti del 30/10/2025  

(delibera n. 10); 

VISTO l’Avviso interno di selezione, prot. n. 0004563/U-IV.5 del 21/05/2026, pubblicato all’Albo on line  

istituzionale, per il reclutamento di personale a cui assegnare n. 12 borse di mobilità courses and training, ai 

fini della realizzazione del progetto ”DIGIT- all: Apprendimento Digitale Inclusivo per una Rete Educante che 

accoglie e che innova”, C.P.: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000326187 - CUP: D11B25000230006, finanziato 

dall’Unione europea e del raggiungimento dei relativi target e milestone;   

VISTO la determina, prot.n. 0004924/U-IV.6 del 01/06/2026, di riapertura dell’avviso interno di selezione per 

l'assegnazione di borse di mobilità Courses and Training per staff scolastico; 

VISTO il decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva, prot.n. 0005512/U-IV.6 del 

17/06/2026 - pubblicato all’Albo e nella sezione ERASMUS+ 2025 del sito istituzionale, 

VISTO il decreto prot.n. 0005513/U-IV.6 del 17/06/2026, col quale sono state assegnate  n. 7 borse di mobilità 

Courses and Training, ai fini della realizzazione del progetto ”DIGIT- all: Apprendimento Digitale Inclusivo 

per una Rete Educante che accoglie e che innova”, C.P.: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000326187 - CUP: 

D11B25000230006, finanziato dall’Unione europea e del raggiungimento dei relativi target e milestone 
VISTO il II Avviso interno di selezione, prot. n. 0006072/U-IV.5 del 21/07/2026, pubblicato all’Albo on line  

istituzionale, per il reclutamento di personale a cui assegnare n. 5 borse di mobilità courses and training, ai fini 

della realizzazione del progetto ”DIGIT- all: Apprendimento Digitale Inclusivo per una Rete Educante che 

accoglie e che innova”, C.P.: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000326187 - CUP: D11B25000230006, finanziato 

dall’Unione europea e del raggiungimento dei relativi target e milestone;   
CONSIDERATO che il succitato avviso di selezione, all’art. 4, prevedeva la costituzione da parte del Dirigente 

Scolastico di un’apposita commissione di valutazione, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle 

istanze di partecipazione, fissata alle ore 22:00 del 28/07/2026, composta dallo stesso Dirigente Scolastico o suo 

collaboratore, dal DSGA, dal docente referente Erasmus e da n. 2 docenti in possesso di specifiche professionalità 

in materia linguistica e digitale; 

CONSIDERATO che alla predetta data di scadenza sono pervenute ulteriori n. 6 (sei) candidature, da parte del 

personale interno all’Istituzione I.C. “E. De Filippo” di S.Egidio del M.Albino (SA), oltre alle due istanze presentate 

entro i termini previsti dal primo avviso (prot.n. 0006072/U-IV.5 del 21/07/2026);  

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei requisiti di 

ammissibilità e dei criteri di valutazione di cui agli artt. 2 e 4 dell’Avviso, al fine di individuare gli assegnatari delle 

borse di mobilità indicate in oggetto;  

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 
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CONSIDERATA la presenza, all’interno della scuola, di personale munito di qualificazione, professionalità, 

funzioni e ruoli che ben giustificano la partecipazione alla Commissione stessa, 

RITENUTO a tal proposito di poter individuare, quali componenti della commissione di valutazione, oltre al I 

collaboratore del Dirigente Scolastico, prof.ssa Giuseppina Giordano, il DSGA e la referente Erasmus ins. Maria 

Gargano, un membro del supporto al Team Digitale, ins. Antonietta Nebula  e l’ins. primaria di lingua inglese Anna 

Pia Strianese, 

 
 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
 

DECRETA 
 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, 

 

Art. 1  (Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 4 dell’Avviso interno di selezione, prot. n. 0006072/U-IV.5 del 21/07/2026, 

la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione è 

costituita come segue: 

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, DSGA 

Gennaro De Maio. 

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano compensi / 

emolumenti / indennità / rimborsi spese.  

 

 

 

Presidente Prof.ssa Sabatino Giuseppina I Collaboratore Dirigente Scolastico 

Componente Ins. Gargano Maria Docente Referente Erasmus  

Componente De Maio Gennaro D.S.G.A. 

Componente Strianese Anna Pia Docente di scuola primaria di lingua 

inglese  

Componente Nebula Antonietta Docente supporto al Team Digitale 
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Art. 2  (Data e modalità di funzionamento) 

1. La Commissione, di cui all’articolo 1 del presente Decreto, provvederà a riunirsi alle ore 10,00 del 

30/07/2026. Essa sarà tenuta ad esaminare le domande di partecipazione utilmente pervenute ed i relativi 

curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso interno di selezione indicato in premessa, per il 

reclutamento di personale assegnatario di borse di mobilità Courses and Training.  

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto 

redigerà apposito verbale con relativa graduatoria, predisposta sulla base dei punteggi complessivi 

attribuiti. 

3. I lavori della Commissione dovranno concludersi entro e non oltre il 03/08/2026, salvo casi eccezionali. 

 

Art. 3  (Pubblicizzazione) 

1. Il presente Decreto è pubblicato sul sito istituzionale, al link www.icedefilippo.edu.it, nella sezione :  
- Albo on line; 

 

Art. 4  (Dichiarazione) 

1. Si dichiara che l’attività oggetto del presente decreto è finanziata dall’Unione europea – Next Generation 

EU.  

2. Le opinioni espresse appartengono tuttavia al solo o ai soli autori e non riflettono necessariamente le 

opinioni dell'Unione europea o dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ -INDIRE. Né l'Unione europea né 

l'amministrazione erogatrice possono esserne ritenute responsabili". 

 

 

 

S.Egidio del Monte Albino, 29/07/2026  

 

 

                                                          Il Dirigente Scolastico 

                                                          dott. Angelo De Maio 
                                                                                     Documento informatico firmato digitalmente  

                                                                                      ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  

        il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa       
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