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ATTI

OGGETTO : Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’'uso
al personale della scuola (D.M. n.38/2026).
Programma Operativo Complementare al PON “Per la Scuola” 2014-2020, finanziato con il
Fondo di Rotazione (FdR) - Asse II — Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — azione 10.8.6 “Azioni per [’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire
[attrattivita e [’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri
scolastici digitali” — Modulo “Dispositivi digitali e libri”.

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’,

DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000)

Responsabile Unico del Progetto

---000---

Progetto: DISPOSITIVI DIGITALI
Codice Progetto : 10.8.6A-FDRPOC-CA-2026-534 — CUP: D14D26002780007

11 sottoscritto DE MAIO ANGELO nato a XXXXXXXX in data XX/XX/XXXX, C.F. XXXXXXXXXXXXXX,
in servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la qualifica di Dirigente Scolastico, in relazione all’incarico
di Responsabile unico del progetto nell’ambito delle attivita del Programma Operativo Complementare al PON
“Per la Scuola” 2014-2020, finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) - Asse Il — Obiettivo Specifico 10.8
“Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi” — azione 10.8.6 “Azioni per [’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire
lattrattivita e [’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali” —
Modulo “Dispositivi digitali e libri”- Progetto “DISPOSITIVI DIGITALI”, C.P.: 10.8.6A-FDRPOC-CA-2026-534
- CUP: D14D26002780007,

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativiy,

VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubblichey;




VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella pubblica amministrazioney;

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo

1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190y,

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, ¢.143, della L.107/2015»;

il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n.

105;

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

i Regolamenti (UE) :

v 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo
regionale e a disposizioni specifiche concernenti 1’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione™;

v 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni generali comuni
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, I’articolo
59 che prevede la possibilita di utilizzare i fondi strutturali per sostenere attivita di preparazione, gestione,
sorveglianza, valutazione, informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo
e audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacita delle autoritd del Stati membri e dei
beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;

v" 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo;

v 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n.
1303 del 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il
trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche
tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e
memorizzazione dei dati;

v 460/2020 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE) n.
1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli
investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie in risposta all’epidemia
di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus);

v’ 558/2020 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 23 aprile 2020, il quale modifica i regolamenti (UE) n.
1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale
nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all'epidemia di COVID -19;

v 1057/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo
Plus (FSE+);

v 1058/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo
regionale e al Fondo di coesione;

v 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni
applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e ’acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e
allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

v" il regolamento (UE) n. 795/2024 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 febbraio 2024 che istituisce la
piattaforma per le tecnologie strategiche per I'Europa (STEP) e modifica la direttiva 2003/87/CE e i regolamenti
(UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) 2021/1060,
(UE) 2021/523, (UE) 2021/695, (UE) 2021/697 ¢ (UE) 2021/241,

il Programma Nazionale a titolaritd del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e

Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare, Priorita 2 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone 1’obiettivo di migliorare

la parita di accesso a servizi di qualitd e inclusivi nel campo dell’istruzione, della formazione e

dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili, anche promuovendo la

resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza;

I’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPA0O01, conforme all’articolo 10,

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 n°® CCI

2021IT16FFPAOO1 che approva I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2023) n.6885 Final del 9.10.2023 recante

modifica della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e

competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo

sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"
in Italia n°® CCI2021ITO5FFPRO01;



VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n°® 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la formazione del
personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell‘ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione
di ulteriori risorse per ’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in
comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma
operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO 1’Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 32 del 8 maggio 2026 e la delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 del
11 maggio 2026, di adesione all’iniziativa;

VISTA la candidatura n. 1099961, inoltrata in data 12 maggio 2026, relativa al progetto “Dispositivi digitali”’, CUP
D14D26002780007, per I’'importo complessivo di euro 22.056,99;

VISTO il decreto direttoriale n. 48 del 3 luglio 2026, di approvazione delle graduatorie relative all’ Avviso pubblico
prot. n. 95450 del 24 aprile 2026;

VISTA lanota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 0170737 del 3 luglio 2026, con la quale ¢ stato autorizzato il
progetto “Dispositivi digitali”, codice 10.8.64-FDRPOC-CA-2026-534, per I’importo complessivo di euro
22.056,99;

PRESO ATTO che, in base alla nota di autorizzazione, il progetto dovra essere realizzato e chiuso sulla piattaforma
GPU entro il 15 ottobre 2026 e certificato sulla piattaforma SIF 2020 entro il 31 ottobre 2026;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020”, prot. n. 1498 del 9 febbraio 2018, e successive integrazioni e modificazioni;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 e, in particolare, 1’articolo 10, comma 5, in materia di
variazioni conseguenti a entrate finalizzate, disposte con decreto del dirigente scolastico e trasmesse per
conoscenza al Consiglio d’Istituto;

VISTO il Programma annuale 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 04 febbraio 2026, con delibera n. 10;

.EFFETTUATA Ia formale assunzione a bilancio e I’inserimento nel Programma annuale per I’esercizio finanziario
2026, prot. n. 0006293/U-1V.5 del 19/08/2026;

VISTO T’articolo 5 della legge n°® 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO I’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO VTPart. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del Procedimento”
istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento;

VISTO TI’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO T’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
Progetto, ai sensi del suddetto allegato 1.2, articolo 2;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2;

PRESO ATTO dell’incarico di RUP assunto con prot. n°® 0006296/U-1V.5 del 19/08/2026;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
normativa vigente (situazioni di conflitto),

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto,

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con ’esercizio dell’incarico;




b)

©)

d)

e)

)

h)

che ai sensi dell’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, non ha, né direttamente, né indirettamente, un

interesse finanziario, economico o altro interesse personale per 1’affidamento in esame né si trova in alcuna

delle situazioni di conflitto di interesse di cui all’art. 7, del d.P.R. 62/2013.

In particolare, che 1’assunzione dell’incarico:

= non coinvolge interessi propri;

*  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

=  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

*  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,

del d.1gs. n. 165/2001

in particolare, che, ai sensi dell’art. 35-bis del decreto legislativo n. 165/2001, non ha riportato alcuna

condanna, neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo

II del libro secondo del codice penale;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

che, qualora sopravvenga una delle cause di incompatibilita o di inopportunita, o una situazione anche
potenziale di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 16, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023,
provvedera immediatamente a darne comunicazione all’organo tenuto alla nomina e ad astenersi
dall’incarico, attraverso motivata dichiarazione di rinuncia;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso;

Per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi

allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili all’Albo on line, nella sezione “Amministrazione Trasparente” e
sul sito web istituzionale, nella specifica sezione “POC 2014 2020".

L attivita oggetto del presente decreto é finanziata dal Programma Operativo Complementare (POC) “Per la

Scuola” 2014-2020, a valere sul Fondo di Rotazione (FdR):.

S.Egidio del Monte Albino, 19/08/2026

11 Dirigente Scolastico
Dott. Angelo De Maio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.Igs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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