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Prot.n. 0007048/U-1V.6
All’Albo on line della scuola
Al sito web istituzionale :
- sez. ERASMUS / Amm.ne
Trasparente

OGGETTO : Programma Erasmus+ 2025 Azione K122 - Progetti di Mobilita di Breve Termine Settore
Istruzione Scolastica, finanziato dall’Unione Europea.

I Avviso interno selezione assegnatari borse di mobilita Job Shadowing

---000---

Titolo progetto: DIGIT- all: Apprendimento Digitale Inclusivo per una Rete Educante
che accoglie e che innova (OID: E10297707)
C.P.: 2025-1-1T02-KA122-SCH-000326187
CUP: D11B25000230006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma
dell’Unione per I’istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport”, ¢ ha abrogato il Regolamento (UE) n.
1288/2013;

CONSIDERATO il programma Erasmust+ (C/2024/6983) - Invito a presentare proposte 2025 -
EAC/A08/2024;

VISTE la Guida al Programma Erasmus+ 2025 e relative Disposizioni nazionali relative al Settore Istruzione
Scolastica;

CONSIDERATO che con nota prot.n. 38137/2025 del 23/07/2025, 1'Agenzia Nazionale Erasmus + INDIRE
ha comunicato ’approvazione della proposta progettuale denominata “DIGIT-all: Apprendimento Digitale
Inclusivo per una Rete Educante che accoglie e che innova”, e ’assegnazione del contributo pari ad €
51.303,00, attribuendogli il codice progetto n° 2025-1-1T02-KA122-SCH-000326187, nell'ambito del
Programma Erasmus+ - Short-term projects for mobility of learners and staff in school education - Ambito
SCH - 2025 - KA122;

PRESO ATTO della sottoscrizione della Convenzione da parte del Dirigente Scolastico, in data 30/07/2025,
e contestuale inserimento della stessa sulla piattaforma Erasmus;

PRESO ATTO della validazione e sottoscrizione della Convenzione da parte del Direttore generale
dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire, prot. n. 47872/2025 del 10.09.2025, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della validazione e sottoscrizione della Convenzione da parte del Direttore generale
dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire, prot. n. 47872/2025 del 10.09.2025, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;


mailto:saic8ba00c@istruzione.it
mailto:saic8ba00c@pec.istruzione.it
http://www.icedefilippo.edu.it/

ﬂ Erasmus+

Arricchisce la wita, apre la meante.

DZ
mo

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO
di Scuola dell’infanzia, scuola Primaria e Scuola secondaria di I° Grado
“ M@;%"
COD.MECC.SAIC8BAOOC —C.F.80028470658 —COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 12 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064
email: saic8bal00c@istruzione.it; saic8bal00c@pec.istruzione.it;

. Finanziato sito web: www.icedefilippo.edu.it
dall'Unione europea

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 01/09/2025 e del Consiglio d’istituto del 25/09/2025, relativa
alla ratifica di adesione/adozione del suddetto progetto “I/GIT-all: Apprendimento Digitale Inclusivo per una
Rete Educante che accoglie e che innova” e di assunzione dello stesso al PTOF;

CONSIDERATO che, per la realizzazione delle azioni progettuali e di mobilita con destinazione Spagna, ¢
necessario selezionare il personale destinatario delle borse;

CONSIDERATA la riserva di borse per il docente Referente Erasmus, per il ruolo e le mansioni specifiche
che ricoprono nell’organizzazione e gestione dell’istituto e nelle azioni di ricaduta e disseminazione del
progetto nell’ambito del programma Erasmus,

emana I’avviso interno di selezione
per 1'assegnazione di
n° 15 borse di mobilita Job Shadowing per staff scolastico

Articolo 1 - IL PROGETTO

L’IC DE FILIPPO - S Egidio Monte Albino, in qualita di Coordinatore del progetto “DIGIT-all:
Apprendimento Digitale Inclusivo per una Rete Educante che accoglie e che innova”, presentato nell'ambito
del programma Erasmus Plus ed approvato dall’ Agenzia Nazionale Erasmus Plus INDIRE, mette a
disposizione n° 15 borse di mobilita transnazionali per Iattivita di Job Shadowing, di cui n. 10 riservate al
personale ATA e n. 5 al personale docente; quest’ultimi provenienti dai tre ordini di scuola e dai diversi plessi
del medesimo Istituto scolastico, della durata di 7/8 giorni da svolgersi in Spagna, periodo orientativo di
partenza previsto: dal 08 al 15 OTTOBRE e dal 01 al 07 DICEMBRE 2026 , salvo variazioni per ragioni
logistiche legate all’acquisto dei titoli di viaggio o eventuali imprevisti.

Si specifica che il numero di partecipanti per paese di destinazione e per flusso potrebbe, per causa di forza
maggiore, variare, senza nessuna ulteriore comunicazione.

La partecipazione ¢ gratuita ed ai candidati vincitori verra garantita la copertura delle spese di formazione
propedeutica, il viaggio, vitto, alloggio ed assicurazione, il cui ammontare ¢ stato proporzionato al costo della
vita del singolo Paese di destinazione, sulla base di parametri stabiliti in sede comunitaria.

Si precisa che per costi di viaggio si intendono voli a/r dagli aeroporti di Napoli e/o Roma e transfer
dall’aeroporto di destinazione alla sede di stage e viceversa e che i costi della mobilita saranno gestiti
completamente dall’Istituto, coordinatore del progetto, in collaborazione con i partner Europei.

Pertanto, il costo del tragitto per raggiungere I’aeroporto di partenza e viceversa, ¢ a carico dei singoli
partecipanti.

Ogni partecipante sara tenuto, previa esclusione, ad effettuare un deposito cauzionale pari ad € 100,00, da
versare sul ¢/c dell’I.C. E. De Filippo, entro e non oltre il 06/10/2026. Tale deposito verra restituito al termine
della mobilita, previa verifica della regolarita della partecipazione alla stessa.

Si precisa che 1’Unione Europea finanzia per i trasporti a/r per i paesi di destinazione fino ad un importo
massimo di euro 309. Qualunque costo eventualmente eccedente suddetta cifra sara a carico del partecipante,
previa comunicazione. Tale eventuale eccedenza sara detratta dal deposito cauzionale versato.
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1.1 Obiettivi di apprendimento all’estero
Le attivita di apprendimento saranno finalizzate a:

e garantire una formazione continua per il personale scolastico (docente e non docente) nell’ambito delle
competenze digitali e linguistiche ed in materia di inclusione scolastica;

e favorire lo sviluppo di ambienti di apprendimento piu inclusivi e interattivi adottando metodologie
educative innovative;

e potenziare le capacita del personale scolastico (docente € non docente) di lavorare in un contesto
transnazionale € in sinergia con una piu ampia rete di attori;

e promuovere la diffusione di una maggiore conoscenza e consapevolezza sui temi e i valori comuni
europei (inclusione sociale, sostenibilita ambientale, transizione digitale, promozione alla vita
democratica).

I partecipanti alla mobilita acquisiranno competenze pratiche per migliorare la gestione scolastica e le pratiche
didattiche in un contesto innovativo, inclusivo ¢ complesso.

Il personale tecnico-amministrativo si concentrera sull’osservazione di pratiche innovative per la gestione
scolastica multi-plesso all’interno di istituzioni scolastiche locali, acquisendo strategie per ottimizzare i
processi amministrativi, con un focus sulla sostenibilita e sull’efficienza operativa. Il personale non docente
rafforzera la capacita di supportare ambienti scolastici inclusivi, mentre i docenti apprenderanno all’interno
della struttura scolastica prestabilita, metodologie didattiche innovative, come 1’apprendimento esperienziale
e I’integrazione delle tecnologie digitali in eta prescolare.

1.2 Certificazioni riconosciute
Al termine dell’esperienza di mobilita verra rilasciato un attestato di partecipazione.

1.3 Copertura assicurativa

I Partecipanti saranno informati circa i diritti assicurativi, illustrando loro la funzione della Tessera Sanitaria
Europea.

I partecipanti saranno forniti di opportuna copertura assicurativa di responsabilita civile e contro gli infortuni

legati alle mansioni del partecipante. Qualora il Partecipante lo ritenga opportuno, puo provvedere ad una
assicurazione privata complementare.

1.4 Preparazione dei partecipanti

I candidati risultati idonei a seguito della selezione potranno fruire di attivita di preparazione ex ante da
svolgersi immediatamente prima della partenza.

L’attivita di preparazione sara caratterizzata da incontri in presenza durante i quali sara fornita ai partecipanti
indicazioni circa una preparazione culturale, pedagogica, linguistica (anche con OLS) e professionale prima
della partenza. A tale proposito si procedera a: fissare i diversi aspetti di una mobilita di apprendimento
all'estero, incluso il piano formativo (es. obiettivi da raggiungere, durata dell'esperienza, attivita da svolgere,
procedure di monitoraggio, assistenza dei tutor).
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Articolo 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, all'atto della presentazione della domanda, risultino

in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in servizio, in qualita di docente, presso I’L.C. “ E. DE FILIPPO” di Sant’ Egidio del Monte Albino,
con contratto attivo all’atto dell’inizio della mobilita, ad esclusione del personale con supplenza breve e
saltuaria;

b) non beneficiare contemporaneamente di altro contributo comunitario;

c¢) conoscenza di elementi della lingua veicolare dello scambio, 1’inglese;

d) partecipazione a progetti eTwinning;

e) alto grado di motivazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto;

f) motivazione a sviluppare inclusione sociale, sostenibilita ambientale, transizione digitale, promozione alla
vita democratica;

g) competenze digitali atte alla partecipazione attiva al corso strutturato;

h) impegno a partecipare, prima della partenza, agli incontri formativi previsti dalla referente Erasmus;

i) impegno a diffondere e condividere le competenze acquisite, a garantire la ricaduta del progetto ed a
valorizzare 1’esperienza al rientro;

j) impegno a documentare e valutare 1’attivita svolta (es. compilazione di questionari e/o relazioni);

k) possedere un documento di riconoscimento valido per I’espatrio (Carta d’Identita o Passaporto con validita
superiore a 6 mesi);

1) Non aver partecipato alla mobilita ERASMUS (Courses and Training) nel corrente anno scolastico. In
deroga a cio, potranno comunque presentare la propria candidatura alla selezione, ma qualora risultassero
idonei, verranno collocati in coda alla graduatoria, per eventuale subentro.

Coloro i quali non siano in possesso di almeno uno dei requisiti dalla lettera d) alla lettera h), di cui sopra,
potranno presentare la loro candidatura ma saranno graduati a seguire gli aventi diritto.
Il rispetto degli altri requisiti, sopra riportati, ¢ condizione indispensabile per I’ammissione alla selezione.

Articolo 3 - DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE

Il personale in possesso dei requisiti di accesso di cui all’art. 2 ed interessato alla selezione indetta con il
presente avviso, dovra far pervenire la sotto indicata documentazione, debitamente compilata
(preferibilmente in digitale), datata e firmata, a pena di esclusione,_entro e non oltre le ore 22:00 del giorno
24/09/2026 :

a. la domanda di partecipazione (allegato 1),

b. la scheda di autovalutazione di competenze e titoli culturali e professionali (allegato 2);

c. curriculum vitae, redatto in formato europeo, con in calce autodichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 che
quanto dichiarato nel curriculum corrisponde al vero (allegato 3),

d. lettera motivazionale, contenente proposta di disseminazione, in funzione alla ricaduta post—-mobilita nelle attivita

amministrativo-didattiche dell Istituto (allegato 4);
e. copia di un documento di identita in corso di validita.
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La domanda di partecipazione dovra essere compilata esclusivamente utilizzando i modelli allegati al presente
avviso ed inviata tramite una delle seguenti modalita:

e consegna a mano presso 1’ufficio protocollo in busta chiusa sulla quale dovra essere riportata la dicitura:
“Candidatura borse di mobilita Job Shadowing - Programma Erasmus~+ 2025 Azione K122

e invio tramite raccomandata A/R indirizzata all’I.C.”E. De Filippo”, via Leopardi n.12, 84010 S.Egidio del
M.Albino (SA), in busta chiusa sulla quale dovra essere riportata la seguente dicitura: “Candidatura borse
di mobilita Job Shadowing - Programma Erasmus+ 2025 Azione K122,

e invio con posta elettronica certificata all’indirizzo saic8ba0Oc(@pec.istruzione.it con oggetto “Candidatura
borse di mobilita Job Shadowing - Programma Erasmus+ 2025 Azione K122”.1 documenti devono essere
scansionati ed in formato pdf;

e invio con posta elettronica ordinaria all’indirizzo saic8ba0Oc@istruzione.it con oggetto “Candidatura
borse di mobilita Job Shadowing - Programma Erasmus+ 2025 Azione K122”.1 documenti devono essere
scansionati ed in formato pdf;

La scuola non si assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna (non fa
fede il timbro postale).

Saranno automaticamente esclusi dalla selezione i candidati le cui domande risulteranno:
e pervenute fuori termine;

e prive degli allegati richiesti;

e incomplete o errate negli elementi essenziali;

e contenenti dichiarazioni non veritiere.

Articolo 4 -SELEZIONE

Le candidature saranno esaminate da un'apposita Commissione composta dal Dirigente Scolastico o suo
collaboratore, dal DSGA, dal docente referente ERASMUS e da n. 2 docenti in possesso di specifiche
professionalita in materia linguistica e digitale, che procedera alla valutazione della documentazione
presentata.

La commissione di valutazione sara nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e 1 giudizi attribuiti a ciascun candidato.

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base di quanto dichiarato nel curriculum vitae e dei titoli/
certificazioni presentati, nonché delle esperienze professionali documentate e motivazioni esposte, cosi
sud@ivisi per punteggio massimo:

A.  Anzianita di servizio: max 10 punti;

B.  Competenze certificate: max 30 punti;

C. Esperienze professionali: max 20 punti,

D. Motivazioni : max 20 punti

e declinati nella seguente tabella:
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CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTI

REQUISITO

PUNTI

AUTOVALUTAZIONE

COMMISSIONE

Anni di servizio presso I’I.C. “E. De Filippo” di S.Egidio
M.Albino

1 punto per ogni anno
(max. 10 punti)

Dottorati di ricerca, Master, specializzazioni, Corsi
di perfezionamento post lauream (minimo annuale) (*) (**)

Punti 5 per ogni titolo
(max. 10 punti)

Competenza linguistica in inglese
(Si valuta la certificazione di grado piu elevato, rilasciata da Enti
riconosciuti dal MIM).

. . . . B1: 1 punto

Se non in possesso di certificazione: B2: 2 punti
e alla Laurea in lingue straniere con inglese prima lingua C1:3 punti

sara attribuito il massimo del punteggio C2: 4 punti
e alla Laurea in lingue straniere con inglese seconda-terza

lingua 3 punti
e ai laureati in discipline non linguistiche che abbiano

sostenuto almeno un esame in inglese 1 punto
Certificazione CLIL (lingua inglese) conseguita c/o universita Punti 2

Attestati di partecipazione a corsi di lingua inglese

Punti 1 per ogni titolo
(max. 4 punti)

Certificazioni informatiche e/o digitali

Punti 2 per ogni titolo
(max. 10 punti)

Certificazioni o attestati di partecipazione a progetti e/o
corsi di formazione aventi pertinenza con le discipline/ambiti
del progetto (*)

Punti 1 per ogni titolo
(max. 6 punti)

Impegno a favore dell’internazionalizzazione
(Partecipazione progetti ERASMUS / e-Twinning e/o utilizzo delle
relative piattaforme europee)

Punti 2 per ogni
attivita (max. 4 punti)

Esperto, tutor, figura di supporto, valutatore nei progetti
PON/POC/POR/PNRR (*)

Punti 1 per ogni
incarico
(max. 5 punti)

Impegno per il miglioramento dell’offerta formativa
del proprio istituto (Partecipazione a commissioni e ruoli di
responsabilita, ad eccezione di quelli gia valutati nei precedent punti)

Punti 1 per ogni
attivita
(max. 5 punti)

Interesse del candidato a partecipare all’esperienza

dalalo

Proposte di disseminazione - Valutazione del possibile livello
di ricaduta post—mobilita nelle attivita didattiche dell’Istituto

dalalo

(*) Sono valutabili, esclusivamente, gli elementi attinenti alla tematica ed agli obiettivi dell’attivita : inclusione sociale,
sostenibilita ambientale, transizione digitale, promozione alla vita democratica.

(**) Sono valutabili i titoli di durata almeno annuale (1500 ore — 60 CFU) con esame finale, conseguiti c¢/o Universita.
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Articolo 5 —- GRADUATORIA

A conclusione della selezione la Commissione stilera una graduatoria di merito, dalla quale risulteranno i
candidati utilmente collocati in relazione al numero delle mobilita messe a concorso (vincitori) e quelli idonei
per eventuali subentri.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato
I’incarico al candidato collocato in posizione utile nella graduatoria, tenendo presente :

1) Il vincolo di 10 unita di personale ATA e 5 unita di personale docente. Qualora tale vincolo non possa
essere rispettato per mancanza di candidati collocati in posizione utile, verra effettuata una
compensazione tra i due diversi profili;

2) Esclusivamente per il personale docente, al fine di garantire un regolare e corretto svolgimento delle
attivita didattiche, per ciascun periodo di mobilita verra assegnata una sola borsa per ogni ordine di
scuola di ciascun plesso dell’istituto scolastico.

Qualora non si riesca a raggiungere il numero previsto, si procedera, all’assegnazione della borsa nei confronti
di coloro che non siano in possesso di almeno uno dei requisiti dalla lettera d) alla lettera h), di cui all’art. 2
e, in subordine, coloro che hanno partecipato alla mobilita ERASMUS (Courses and Training) nel corrente
anno scolastico, graduati a seguire gli aventi diritto.

Il referente ERASMUS, per il ruolo e le mansioni specifiche che ricopre nell’organizzazione e gestione
dell’istituto e nelle azioni di ricaduta e disseminazione del progetto nell’ambito del programma Erasmus, ha
la precedenza; ¢ escluso dalla selezione (valutazione titoli e graduatoria) e presentera unicamente 1’ Allegato 1
in cui dichiara la loro volonta di partecipare alla mobilita.

In caso di parita di punteggio, verra preferito secondo 1’ordine sottoindicato:
1. contratto a tempo indeterminato; con cattedra orario interna (COI) per il personale docente;
2. certificazione linguistica con il livello maggiore;
3. minor numero di partecipazione al programma Erasmus+;
4. sorteggio.

Al termine delle selezioni, sara pubblicata una graduatoria finale sul sito istituzionale:
https://www.icedefilippo.edu.it.

Entro 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie sara possibile presentare ricorso avverso, trascorso

tale periodo la graduatoria sara ritenuta definitiva.

Definiti i beneficiari, questi, saranno convocati per sottoscrivere un contratto formativo con il quale ciascuno
si impegnera a partire per la destinazione prevista nel periodo concordato.

In caso di decadenza o rinuncia alla borsa da parte dei vincitori, potranno subentrare, sulla base delle esigenze
individuate dai soggetti ospitanti e subordinatamente alla loro accettazione, i candidati risultati idonei in ordine
di graduatoria. In prossimita della partenza, i candidati risultati idonei da graduatoria, saranno contattati
telefonicamente per il subentro e, in mancanza di una risposta o di esito telefonico positivo entro le 24h,
saranno considerati rinunciatari e si procedera con lo scorrimento della stessa.
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Articolo 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & 1’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo statale “E. De Filippo”, con sede in
S.Egidio del M.Albino (SA) alla Via Leopardi n.12, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: saic8ba00Oc@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo statale “E. De
Filippo” ¢ stato individuato, con contratto prot. 0002377/U-VI.10 del 26/04/2023, in S@RETE di DONATO
BENINCASA - Codice fiscale/P.IVA : 04391280650, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
donatobenincasa@pec.sarete.net.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica,
Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie,
ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 7— RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢
il dott. Angelo De Maio, in qualita di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale saic8ba0Oc@istruzione.it,
numero di telefono 0815152203.

ALLEGATI :

Allegato 1 - Istanza di Partecipazione.

Allegato 2 - Scheda di autovalutazione di competenze e titoli culturali e professionali;

Allegato 3 - Modello Curriculum vitae europeo.

Allegato 4 - Lettera motivazionale, contenente proposta di disseminazione, in funzione alla ricaduta post- mobilita nelle

attivita didattiche dell Istituto,

S.Egidio del Monte Albino, 17/09/2026
Il Dirigente Scolastico
dott. Angelo De Maio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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ALLEGATO 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

I.C. “E. DE FILIPPO”

Via Leopardi, 12

84010 S. Egidio del Monte Albino (SA)

OGGETTO : Domanda di partecipazione alla mobilita del Programma Erasmus+ 2025 Azione K122 -
Progetti di Mobilita di Breve Termine Settore Istruzione Scolastica, finanziato dall’Unione Europea.

Titolo progetto: DIGIT- all: Apprendimento Digitale Inclusivo per una Rete Educante
che accoglie e che innova (OID: E10297707)
C.P.: 2025-1-1T02-KA122-SCH-000326187
CUP: D11B25000230006

Il/1a sottoscritto/a , hato/a a ()
il / / , C.F. residente in )
alla via ,n°__ , CAP , cell.

e-mail

in servizio presso codesto Istituto, in qualita di docente / A.T.A. (selezionare la voce di interesse)
O con contratto a tempo indeterminato

O con incarico a tempo determinato fino al ,

CHIEDE

di essere ammesso/a alle selezioni di borse di mobilita Job shadowing, relative al progetto di cui
all’oggetto, per Iattivita relativo al seguente periodo di mobilita che si svolgera in Spagna :

O dal 08 al 15 OTTOBRE 2026
O dal 01 al 07 DICEMBRE 2026
impegnandosi a partecipare alla medesima attivita anche in periodo diverso, previa conferma.

A tal fine, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445
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del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita,
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

dichiara, sotto la propria responsabilita quanto segue :

1.

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono quelli sopra dichiarati,
autorizzando espressamente |’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

O di non aver partecipato alla medesima mobilita ERASMUS (Courses and Training) nel corrente
anno scolastico,

O di aver partecipato alla medesima mobilita ERASMUS (Courses and Training) nell’anno 2026;

di impegnarsi a partecipare, prima della partenza, agli incontri formativi previsti dalla referente Erasmus;

di impegnarsi a diffondere e condividere le competenze acquisite, a garantire la ricaduta del progetto ed
a valorizzare 1’esperienza al rientro;

di impegnarsi a documentare e valutare 1’attivita svolta (es. compilazione di questionari e/o relazioni);
di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 6 dell’ Avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

a)
b)
c)
d)

e)

2
h)

DICHIARA ALTRESI DI

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

non aver riportato condanne penali e procedimenti penali pendenti a proprio carico di cui siano a
conoscenza e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non abbiano in corso procedimenti di natura fiscale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

11



mailto:saic8ba00c@istruzione.it
mailto:saic8ba00c@pec.istruzione.it
http://www.icedefilippo.edu.it/

ﬂ Erasmus+

Arricchisce la wita, apre la meante.

12

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO
di Scuola dell’infanzia, scuola Primaria e Scuola secondaria di I° Grado
“ M@;%"
COD.MECC.SAIC8BAOOC —C.F.80028470658 —COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 12 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064
email: saic8bal00c@istruzione.it; saic8bal00c@pec.istruzione.it;

. Finanziato sito web: www.icedefilippo.edu.it
dall'Unione europea

53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le
seguenti:

i) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
del 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici e della relativa
normativa di recepimento da parte del MUR, né di trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche
potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio
dell’incarico;

j) O di essere in possesso di uno dei requisiti di ammissione, dalla lettera d) alla lettera h), di cui all’ art. 2

dell’ Avviso di selezione, prot. n. 0007048/U-1V.6 del 17/09/2026.:

[ di non essere in possesso di uno dei requisiti di ammissione, dalla lettera d) alla lettera h), di cui all” art.
2 dell’ Avviso di selezione, prot. n. 0007048/U-1V.6 del 17/09/2026..
k) essere in possesso dei requisiti (fitoli/esperienze/competenze/motivazioni), cosi come dichiarato nella griglia
di autovalutazione allegata.

Alla presente istanza, si allega :

- Scheda di autovalutazione di competenze e titoli culturali e professionali (A4/legato 2);

- Curriculum Vitae in formato europeo (4/legato 3) con in calce autodichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 che quanto
dichiarato nel curriculum corrisponde al vero;

- Lettera motivazionale (4llegato 4),

- Copie di attestati e certificazioni dichiarate;

- Copia di un documento di identita in corso di validita.

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003, ‘Codice in materia di protezione di dati personali’
e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) autorizza il trattamento dei dati personali ai fini
dell’espletamento della presente procedura selettiva.

Luogo e data,

Firma
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ALLEGATO 2
CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTI
Mobilita Job Shadowing - C.P.: 2025-1-1T02-KA122-SCH-000326187
REQUISITO PUNTI AUTOVALUTAZIONE | COMMISSIONE

Anni di servizio presso I’I.C. “E. De Filippo” di S.Egidio
M.Albino

1 punto per ogni anno
(max. 10 punti)

Dottorati di ricerca, Master, specializzazioni, Corsi
di perfezionamento post lauream (minimo annuale) (*) (**)

Punti 5 per ogni titolo
(max. 10 punti)

Competenza linguistica in inglese
(Si valuta la certificazione di grado piu elevato, rilasciata da Enti
riconosciuti dal MIM).

. . . . B1: 1 punto
Se non in possesso di certificazione: . .
. B2: 2 punti
® alla Laurea in lingue straniere con inglese prima lingua sara . .
o ) . C1: 3 punti
attribuito il massimo del punteggio .
- . . . C2: 4 punti
® alla Laurea in lingue straniere con inglese seconda-terza lingua 3
punti
® ai laureati in discipline non linguistiche che abbiano sostenuto
almeno un esame in inglese 1 punto
Certificazione CLIL (lingua inglese) conseguita c/o universita Punti 2

Attestati di partecipazione a corsi di lingua inglese

Punti 1 per ogni titolo
(max. 4 punti)

Certificazioni informatiche e/o digitali

Punti 2 per ogni titolo
(max. 10 punti)

Certificazioni o attestati di partecipazione a progetti e/o
corsi di formazione aventi pertinenza con le discipline/ambiti
del progetto (*)

Punti 1 per ogni titolo
(max. 6 punti)

Impegno a favore dell’internazionalizzazione
(Partecipazione progetti ERASMUS / e-Twinning e/o utilizzo delle
relative piattaforme europee)

Punti 2 per ogni
attivita (max. 4 punti)

Esperto, tutor, figura di supporto, valutatore nei progetti
PON/POC/POR/PNRR (*)

Punti 1 per ogni
incarico (max. 5 punti)

Impegno per il miglioramento dell’offerta formativa
del proprio istituto (Partecipazione a commissioni e ruoli di
responsabilitd, ad eccezione di quelli gia valutati nei precedent punti)

Punti 1 per ogni
attivita (max. 5 punti)

Interesse del candidato a partecipare all’esperienza

dalalO

Proposte di disseminazione - Valutazione del possibile livello
di ricaduta post—mobilita nelle attivita didattiche dell’Istituto

dalalo

(*) Sono valutabili, esclusivamente, gli elementi attinenti alla tematica ed agli obiettivi dell’attivita : inclusione sociale, sostenibilita

ambientale, transizione digitale, promozione alla vita democratica.

(**) Sono valutabili i titoli di durata almeno annuale (1500 ore — 60 CFU) con esame finale, conseguiti c/o Universita.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ALLEGATO 3
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE |

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
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Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO

“ Celuards Do Filgpo”

COD.MECC.SAIC8BAOOC —C.F.80028470658 —COD.UNIVOCO UFR428

email: saic8bal00c@istruzione.it; saic8bal00c@pec.istruzione.it;
sito web: www.icedefilippo.edu.it

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Citta s data

(FIRMA)

Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR 445/2000.

Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni
civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualita personali rese
dall’interessato nel presente CV corrispondono al vero.
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- Erasmus+

Arricchisce la wita, apre la meante.

12
mo

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO
di Scuola dell’infanzia, scuola Primaria e Scuola secondaria di I° Grado
“ Cetivards Do Filjgpo”
COD.MECC.SAIC8BAOOC —C.F.80028470658 —COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 12 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064
email: saic8bal00c@istruzione.it; saic8bal00c@pec.istruzione.it;

. Finanziato sito web: www.icedefilippo.edu.it
dall'Unione europea

ALLEGATO 4

LETTERA MOTIVAZIONALE
Mobilita Job Shadowing - C.P.: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000326187

(Esplicita i motivi di interesse a svolgere I’attivita e al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto, con proposta di
disseminazione)

. / / Firma
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